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PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY  
SPECJALNEGO OŚRODKA WYCHOWAWCZEGO  

ZGROMADZENIA SIÓSTR ZMARTWYCHWSTANIA PAŃSKIEGO  

IM. MATKI CELINY BORZĘCKIEJ W MOCARZEWIE 

na rok szkolny 2025/2026 

 

„Mów dziecku, że jest dobre, że umie, że potrafi(…) 

Kiedy śmieje się dziecko, śmieje się cały świat.” 

Janusz Korczak 
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Myśl Matki Celiny na rok szkolny 2025/2026: 

 

„Każdą chwilę użytecznie należy spędzić,  

bo wytrwałość w pracy  

doprowadza do zbawiennego końca” 
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PODSTAWY PRAWNE: 

• Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. 

• Konwencja o Prawach Dziecka 

• Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe 

• Rozporządzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

• Rozporządzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. (…) w zakresie przeciwdziałania narkomanii 

• Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii 

• Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 

• Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej 

• Statut Specjalnego Ośrodka Wychowawczego w Mocarzewie 

• Kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2025/2026 
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WSTĘP 
 

Specjalny Ośrodek Wychowawczy im. Matki Celiny Borzęckiej ma swoja długą i piękną tradycję. Istnieje od 15 września 1957r. w którym 

wychowywało się wiele pokoleń dziewcząt i chłopców niepełnosprawnych intelektualnie. Ośrodek jest otwarty dla wszystkich dzieci 

niepełnosprawnych niezależnie od wyznania. Hasło „Miłością i Prawdą”, wynika z doświadczeń pokoleń i jest wpisane w powołanie i charyzmat 

Zgromadzenia Sióstr Zmartwychwstania Pańskiego. Wyrasta z Ewangelii, której wartość jest niepodważalna i zawsze była, jest i będzie 

kulturotwórcza. Jest to program wychowania integralnego, którego główną cechą jest szacunek i troska o wszechstronny rozwój wychowanka. 

 

1. MISJA OŚRODKA 

Misja Ośrodka polega przede wszystkim na zaufaniu w możliwość rozwoju każdego dziecka, na okazywaniu mu zainteresowania i uwagi. Działania 

wychowawcze Ośrodka ukierunkowane są na budowanie poczucia bezpieczeństwa, akceptacji oraz wspieranie rozwoju emocjonalnego 

wychowanków. Dziecko musi czuć, że jest „dobre, że umie, że potrafi.” Powołaniem każdego wychowawcy jest traktowanie dziecka, jako 

„niepowtarzalnego Daru” i odkrywanie wartości ukrytych w jego wnętrzu. Dziecko karmione obojętnością lub stanowiące przedmiot 

rozczarowania dorosłych, traci zaufanie do samego siebie, czuje się bezużyteczne, dręczy je poczucie winy z powodu własnego istnienia, dlatego 

też zadaniem ośrodka jest niesienie dziecku nadziei, miłości, która nawet, jeżeli potrzebuje słowa, jest przede wszystkim niewerbalna. Realizuje 

się ona poprzez postawę wychowawcy, spojrzenie, uśmiech, gest, sposób prowadzenia lekcji, oceniania pracy i wysiłku dziecka, a to z kolei 

wyzwala ukryte w dziecku pozytywne emocje i radość w jego sercu, „bo kiedy śmieje się dziecko, śmieje się cały świat.” 

 

2. WIZJA OŚRODKA 

 

• Ośrodek jest otwarty dla wszystkich dzieci niepełnosprawnych , których rodzice pragną, by się w nim rozwijało  

• Ośrodek przyjmuje uczniów takimi, jakimi są, doceniając dobro, jakie tkwi w każdym z nich  

• Ośrodek wychowuje dziecko do świadomej i pełnej postawy chrześcijanina, człowieka, Polaka  

• Troszczymy się o rozwój życia Bożego w sercu każdego dziecka  

• Ośrodek stwarza środowisko wychowawcze charakteryzujące się klimatem rodzinnym, pogodą, radością i zaangażowaniem  

• Ośrodek stwarza warunki, aby każde dziecko było w pełni sobą i żyło w radości pod wejrzeniem Boga, który jest kochającym Ojcem  
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• Dostrzegamy potrzeby, możliwości i ograniczenia każdego dziecka i pracujemy z nim w oparciu o indywidualne plany rozwojowe  

• Razem z rodzicami i całą społecznością ośrodka tworzymy jednolity front oddziaływań wychowawczych  

• Ośrodek zwraca szczególną uwagę na wypracowanie pojęcia „dobra wspólnego” i poszanowanie jego wartości  

• Angażujemy się całym życiem we wszechstronny rozwój wychowanków i dzięki temu jesteśmy wiarygodnym wzorem osobowym. 

 

3. ROLA IDEAŁÓW W WYCHOWANIU 

 W wychowaniu konieczne jest ukazywanie ideałów. Nie wystarczy pokazywać wzory, wpajać pewne zasady i normy. Dziecko musi widzieć 

cel, ideał, ku któremu zmierza, który mobilizuje jego siły, wyrabia wolę, który porywa myśl i serce. Ideał to uznanie dobra, ku któremu 

koncentruje się wola i cały wysiłek pracy nad sobą. Barak ideału powoduje zniechęcenie, zmęczenie, zagubienie. Ideał musi być dostosowany 

do wieku i możliwości intelektualnych każdego wychowanka. W pracy z dziećmi z niepełnosprawnością intelektualną musi on być utożsamiony 

z kimś. Dlatego wielką rolę odgrywają wzory osobowe, dobre przykłady z literatury czy też życia przedstawione w formie właściwej dla wieku 

wychowanka. 

4. CECHY WYCHOWANIA, STYL PRACY WYCHOWAWCZEJ 

Wychowanie opiera się na mądrości, która stanowi podstawowy punkt odniesienia dla każdego pracującego z dzieckiem. Każdy więc kieruje 

się Ewangelicznym systemem wartości i stara się go przekazywać. Jedną z podstawowych cech tego wychowania jest personalizm, który 

dyktuje szacunek do godności osoby wychowanka jako dziecka Bożego, bez względu na jego wiek, niepełnosprawność, pochodzenie społeczne, 

uwarunkowania naturalne, zachowanie. Wielki szacunek dla człowieka, dla życia, dla rodziny to podstawowa cecha tego wychowania. Drugim 

istotnym elementem jest zaufanie, jakim wciąż na nowo obdarzany jest wychowanek. 

 

5. ADRESCI PROGRAMU 

Adresatami są dzieci i młodzież z niepełnosprawnością intelektualna od lekkiej do znacznej, ze sprzężeniami np. niepełnosprawność 

fizyczna, autyzm i inne. Mogą przebywać w naszej placówce dzieci od 3,5 roku życia do 25 roku życia, czyli od przedszkola do ukończenia 

nauki szkolnej. 
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6. REALIZATORZY PROGRAMU  

Założenia programowe realizowane będą w oparciu o współpracę wszystkich wychowawców, nauczycieli, specjalistów oraz osób pracujących 

jako pomoc wychowawcy i nauczyciela zatrudnionych w Ośrodku i Szkołach do których uczęszczają poszczególni wychowankowie, 

współdziałanie z rodzicami oraz przedstawicielami instytucji wspomagających Ośrodek. 

7. SPECYFIKA PRACY 

SOW zapewnia wychowankom całodobową opiekę, jest to placówka nieferyjna, dzieci mogą przebywać u nas również w weekendy, wakacje 

i dni świąteczne wolne od zajęć szkolnych. 

8. SYLWETKA ABSOLWENTA SOW W MOCARZEWIE: 

• Odpowiedzialny za powierzone zadania,  

• Rozumie pojęcie pracy, wymagania i korzyści płynące z pracy, 

• Dokonuje wyboru pracy lub konkretnego zadania adekwatnych do własnych możliwość – wie, co chce i co umie robić, 

• Zna i przestrzega zasad bezpieczeństwa podczas pracy, 

• W zależności od swoich możliwości i umiejętności jest przygotowany do samodzielnego pokonywania drogi na określonej trasie np. Dom 

– praca – dom, 

• W miejscu pracy, miejscach publicznych, podczas przejazdów środkami komunikacji, potrafi zachowywać się w sposób społecznie 

akceptowany. 

• Potrafi współdziałać z ludźmi; 

• Na miarę zdobytych umiejętności i  swoich własnych możliwości formułuje i przekazuje myśli, zachowując reguły komunikowania się i 

piękno języka ojczystego; 

• Ma na miarę swoich możliwości intelektualnych umiejętność krytycznego i analitycznego myślenia, 

• Zna i pielęgnuje tradycje placówki w celu zachowania dziedzictwa pokoleń i udziału w historii SOW oraz jej organu prowadzącego  

• Ma poczucie własnej wartości, 

• Odróżnia dobre postępowanie od złego,  

• Potrafi radzić sobie z niepowodzeniem i sukcesem, wyciąga wnioski ze swoich błędów i stara się brać za nie odpowiedzialność; 
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• Umie określić własne potrzeby,  

• Dba o swoje zdrowie,  

• Jest świadomy swojej ekspresji (plastycznej, ruchowej, muzycznej),  

• Jest otwarty na problemy drugiego człowieka, umie prawidłowo porozumiewać się z ludźmi, jak również nieść im pomoc; 

• Jest tolerancyjny wobec odmiennych kultur, ras, wyznań oraz poglądów; 

• Jest uczciwy, życzliwy i szanuje innych, ceni czas, dba o środowisko naturalne; 

• Potrafi rozwiązywać niektóre problemy dnia codziennego,  

• Potrafi bezpiecznie korzystać z internetu na miarę potrzeb i możliwości,  

• Uczestniczy w życiu społecznym, zna podstawowe normy społeczne, 

• Zna swoje środowisko przyrodnicze,  

• Rozumie znaczenie ekologii. 

9. WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI 

• Uczestniczą  w  zebraniach dla rodziców  organizowanych  przez  dyrektora  SOW w Mocarzewie; 

• Zaznajamiają się z treścią indywidualnego programu  edukacyjno-terapeutycznego oraz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania 

córki/syna, 

• Utrzymują  bieżący  kontakt  z  wychowawcą  grupy,                    

• Mają możliwość uzyskiwania pomocy psychologicznej (konsultacje, wydawanie opinii psychologicznych na wniosek rodzica), 

• Uczestniczą w uroczystościach i spotkaniach integracyjnych organizowanych w ośrodku. 

Rodzice oczekują by Ośrodek zapewnił ich dzieciom:  

• Bezpieczeństwo i opiekę dostosowaną do ich potrzeb i możliwości 

• Rozwijanie sprawności fizycznych i umysłowych poprzez udział w zajęciach rewalidacyjnych i terapeutycznych 

• Przygotowanie do życia w społeczności lokalnej, 

• Przygotowanie do samodzielności w dalszym życiu, 

• Doskonalenie umiejętności edukacyjnych i poszerzanie zainteresowań 

• Odkrywanie darów i talentów oraz ich rozwój poprzez udział w kołach zainteresowań  

• Osiągnięcie umiejętności rozpoznawania wartości moralnych i dokonywania właściwych wyborów. 
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10.  PRACOWNICY PLACÓWKI: 

Proces wychowania realizowany jest przez wychowawców posiadających odpowiednie przygotowanie merytoryczne i kwalifikacje do pracy  

z wychowankami o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Działania wychowawcze, opiekuńcze i edukacyjne prowadzone są we współpracy ze 

specjalistami świadczącymi pomoc psychologiczno-pedagogiczną i rehabilitacyjną, w tym: logopedą, psychologiem, terapeutą integracji 

sensorycznej oraz rehabilitantem – stosownie do potrzeb wychowanków. Podstawę planowania i realizacji codziennej pracy z wychowankiem 

stanowi wieloaspektowa diagnoza jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz opracowany na jej podstawie Indywidualny 

Program Edukacyjno-Terapeutyczny. Szczególną rolę, wynikającą ze specyfiki potrzeb wychowanków, pełnią pracownicy zatrudnieni na 

stanowisku pomocy wychowawcy, którzy uczestniczą w realizacji zadań opiekuńczych, wychowawczych i edukacyjnych. W każdej grupie 

wychowawczej zatrudniona jest pomoc wychowawcy wspierająca wychowawców w codziennej pracy, zapewniająca wychowankom opiekę oraz 

wsparcie w czynnościach dnia codziennego i w nauce, a także dbająca o estetykę i bezpieczeństwo otoczenia. Ze względu na fakt, że każdy 

pracownik obsługi ma kontakt z wychowankiem, wszyscy pracownicy uczestniczą w szkoleniach wewnętrznych i zewnętrznych, podnoszących 

kompetencje w zakresie pracy z dzieckiem z niepełnosprawnością oraz realizacji zadań opiekuńczo-wychowawczych. 
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I. DIAGNOZA POTRZEB ŚRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO 

Program Wychowawczo - Profilaktyczny specjalnego Ośrodka Wychowawczego w Mocarzewie został opracowany  zgodnie z obowiązującymi 

aktami prawnymi i wewnętrznymi dokumentami Placówki. W oparciu o: 

• rzetelną diagnozę potrzeb i możliwości środowiska ośrodkowego,  

• wnioski z ewaluacji dotychczasowych działań wychowawczych i profilaktycznych, 

• efekty rozmów wychowawców, rodziców i wychowanków na temat zagrożeń pojawiających się w środowisku, 

• analizę ankiet i wywiadów przeprowadzonych z wychowankami, wychowawcami i rodzicami, 

• propozycje zebrane od rodziców i wychowawców. 

Przy formułowaniu celów programu oraz określaniu zadań do realizacji uwzględniono możliwości wychowanków w zależności od wieku i poziomu 

sprawności intelektualnej. 

W badaniach wyodrębniono: 

1. CHARAKTERYSTYKĘ WYCHOWANKÓW 

2. POTRZEBY ROZWOJOWE, EDUKACYJNE I TERAPEUTYCZNE 

3. OBSZARY PROBLEMOWE W ŚRODOWISKU OŚRODKOWYM 

4. CZYNNIKI RYZYKA 

5. CZYNNIKI CHRONIĄCE 

6. DZIAŁANIA MAJACE NA CELU ELIMINOWANIE ZAGROŻEŃ. 
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1. WYCHOWANKOWIE SOW W MOCARZEWIE: 

W roku szkolnym 2025/2026 wychowaniem i terapią objętych jest  64  wychowanków, są to  dzieci  i  młodzież  posiadające orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej. Wychowankowie są podzieleni na siedem grup wychowawczych liczących  

od 5 do 8 wychowanków w różnym wieku i o różnych stopniach niepełnosprawności intelektualnej, są dwie grupy dziewcząt,  4 grupy chłopców 

i jedna koedukacyjna. Grupy tworzone są na podstawie systemu rodzinkowego. 

Wśród  wychowanków  obserwuje  się w szczególności następujące zaburzenia rozwojowe: 

1) niesprawność  ruchową  głównie  spowodowaną  mózgowym  porażeniem  dziecięcym,  

2) zaburzenia ruchowe w zakresie koordynacji, planowania ruchu, sprawności motoryki małej, 

3) niepełnosprawność intelektualna:  od  lekkiego  po  znaczne,  wybiórcze  zaburzenia  funkcji poznawczych np. pamięci, uwagi, 

4) zaburzenia sensoryczne: niska lub wysoka wrażliwość na bodźce sensoryczne, 

5) zaburzenia percepcji wzrokowej, słuchowej, dotykowej, kinestetycznej, 

6) zaburzenia  dynamiki  procesów  nerwowych:  nadpobudliwość,  spowolnienie psychoruchowe, 

7) zaburzenie w zakresie porozumiewania się: brak mowy, opóźnienia w rozwoju mowy, 

9) inne zaburzenia dodatkowe np. metaboliczne, zachowania.  

 

2. POTRZEBY ROZWOJOWE, EDUKACYJNE I TERAPEUTYCZNE 

Wyodrębnione na podstawie dokonanych obserwacji i przeprowadzonych ankiet 

 

Potrzeby rozwojowe wychowanków wynikają ze specyfiki niepełnosprawności, doświadczeń życiowych oraz funkcjonowania w systemie 

całodobowej opieki. Ilość  współistniejących  zaburzeń  powoduje,  że  wychowankowie  jednej  grupy różnią się poziomem umiejętności, 

różnorodnością problemów rozwojowych, wychowawczych i sposobami zaspokajania  potrzeb wychowawczych, edukacyjnych,  terapeutycznych,  

opiekuńczych -  stąd  szczególny wymóg  indywidualizacji  w  podejściu  do  wychowanka.  

Indywidualizacja  wyraża  się  szczególnie  w  poszukiwaniu  specjalnych  przystosowań, sprzętów dla wychowanków, odpowiedniej organizacji 

i strukturyzacji najbliższego otoczenia, poszukiwaniu  nowych,  bardziej  efektywnych  metod  edukacji, rewalidacji i wychowania. Ze względu na 

rodzaj niepełnosprawności wychowankowie korzystają z zajęć rehabilitacji ruchowej, opieki pielęgniarki, psychologa, logopedy, różnorodnych 

terapii i konsultacji z Poradniami Specjalistycznymi w zależności od potrzeb np: Poradni Zdrowia Psychicznego, Poradni Neurologicznej itp. 
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1. Potrzeby społeczne - większość wychowanków  ma  ograniczone  kontakty  społeczne,  poza  Ośrodkiem maja niewielkie  możliwości 

nawiązywania kontaktów, podejmowania decyzji, trenowania umiejętności społecznych. Pojawia się tez utrudnienie w rozumieniu sytuacji 

społecznych, często niski poziom kultury języka w środowiskach z których pochodzą stąd potrzeby; 

• przynależności do grupy 

• uczenia się relacji i zasad współżycia 

• wsparcia w nawiązywaniu i podtrzymywaniu kontaktów 

• ochrony przed izolacją i wykluczeniem 

• kształtowanie kultury języka 

2. Potrzeby rozwojowe i samodzielnościowe (wielu naszych wychowanków wymaga  pomocy  w  wykonywaniu  niektórych  codziennych  

czynności,  co  negatywnie  wpływa  na poczucie sprawczości i kształtowanie obrazu samego siebie jako osoby mającej wpływ na otoczenie; 

stąd potrzeby: 

• rozwijanie sprawczości i decyzyjności 

• nauka czynności życia codziennego 

• wzmacnianie poczucia kompetencji 

• dostosowanie wymagań do realnych możliwości 

3. Potrzeby emocjonalne – wielu naszych wychowanków pochodzi z rodzin dysfunkcyjnych, albo z domów dziecka stąd rodzą się potzreby: 

• zapewnienia bliskości, opieki i wsparcia 

• wskazania właściwych wzorców zachowań 

• zapewnienia poczucie bezpieczeństwa i przewidywalności 

• stałych, życzliwych relacje z dorosłymi 

• akceptacji i bezwarunkowego wsparcie 

• pomocy w regulacji emocji 

• uczenia i umożliwienia wyrażania emocji w akceptowalny sposób (także niewerbalnie) 

• otoczenie szczególna opieka psychologiczno-pedagogiczną. 

4. Potrzeby komunikacyjne – ze względu na zaburzenia rozwojowe wielu wychowanków ma wady wymowy, są dzieci u których mowa się 

nie rozwinęła, albo też maja niski zasób słownictwa lub trudności z wyrażaniem werbalnym, związane z ubogim słownikiem, trudnościami 
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emocjonalnymi itp., stąd potrzeby: 

• dostępu do skutecznych form komunikacji ( MÓWik, Makaton, metody obrazkowe) 

• bycia rozumianym i wysłuchanym 

• możliwości dokonywania wyborów 

• terapii logopedycznej. 

5. Potrzeby zdrowotne i sensoryczne – w naszym ośrodku przebywają wychowankowie  z  nadpobudliwością,  zaburzeniami  zachowania i  

zaburzeniami  ze  spektrum  autyzmu, przejawiający zachowania agresywne. Zauważamy w środowiskach rodzinnych niedostateczną 

edukację zdrowotna i troska o higienę, a także niedostatek wiedzy i ukształtowanych wzorców zachowań związanych z higieną psychiczną, 

stąd potrzeby;     

• wsparcie w regulacji sensorycznej 

• dbanie o higienę, sen, odpoczynek 

• profilaktyki zdrowia psychicznego 

• redukcji przeciążeń bodźcowych 

• dbania o aktywność fizyczną. 

6. Potrzeby poznawcze, dydaktyczne i motywacyjne, - ze względu na specyficzne ograniczenia intelektualne i poznawcze: 

• uczenie się poprzez działanie i doświadczenie 

• dostosowanie tempa i form pracy 

• ograniczenie nadmiaru bodźców 

• konkret i wizualizacja zamiast abstrakcji 

• indywidualizacja metod nauczania i małe grupy wychowawcze 

• dostosowanie wymagań edukacyjnych 

• łączenie edukacji z terapią i wychowaniem 

• elastyczne formy oceniania 

• wzmacnianie pozytywne zamiast kar 

• wsparcie w adaptacji do zmian.  

7. Potrzeba korzystania z nowoczesnych technologii i wytworów techniki – w celu wspierania rozwoju edukacyjnego, komunikacyjnego, 

społecznego, przygotowania do samodzielnego funkcjonowania we współczesnym świecie. 
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3. OBSZARY PROBLEMOWE W ŚRODOWISKU OŚRODKOWYM 

Wyodrębnione na podstawie dokonanych obserwacji i przeprowadzonych ankiet 

 

• Większość wychowanków  ma  ograniczone  kontakty  społeczne,  poza  Ośrodkiem nie  mają  możliwości nawiązywania kontaktów, 

podejmowania decyzji, trenowania umiejętności społecznych; 

• Wielu z nich wymaga  pomocy  w  wykonywaniu  niektórych  codziennych  czynności,  co  negatywnie  wpływa  na kształtowanie obrazu 

samego siebie, jako osoby samodzielnej i kompetentnej, a tym samym na rozwój poczucia własnej wartości i pewności siebie; 

• Wychowankowie z niepełnosprawnością intelektualną mają trudności z rozumieniem sytuacji społecznych oraz z realizacją programu 

nauczania, 

• Wychowankowie  z  nadpobudliwością,  zaburzeniami  zachowania i  zaburzeniami  ze  spektrum  autyzmu, przejawiający zachowania 

agresywne i autoagresywne mają szczególne trudności w rozumieniu i przestrzeganiu norm życia społecznego; kontakt z agresywnymi 

wychowankami w placówce i uczenie się przez naśladownictw złych zachowań; 

• Niski poziom kultury języka; 

• Wychowankowie z rodzin dysfunkcyjnych  wymagają szczególnej opieki psychologiczno – pedagogicznej; 

• Niektórzy wychowankowie – zwłaszcza przebywający pod opieką domu dziecka nie mają dobrych wzorców rodzinnych dlatego wymagają 

otoczenia szczególną troską, życzliwością oraz ciepłem wychowawców sprawujących nad nimi opiekę a także kontrolą chroniącą przed 

podejmowaniem działań niepożądanych; 

• Niska świadomość oraz możliwość zrozumienia i przyswajania wiedzy na temat aktualnych zagrożeń związanych z rozprzestrzenianiem się 

chorób oraz z internetem. 

 

 

 

4. CZYNNIKI RYZYKA 

Okoliczności, które mogą utrudniać rozwój wychowanków i zwiększać prawdopodobieństwo wystąpienia zachowań trudnych. 

Wyodrębniono następujące czynniki ryzyka występujące wśród wychowanków: 

• zaburzenia mowy i trudności komunikacyjne; 

• deficyty regulacji emocji; 
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• trudna sytuacja materialna i wychowawcza rodziny; 

• ograniczone kompetencje opiekuńczo-wychowawcze opiekunów; 

• niska samoocena; 

• doświadczenia traumatyczne; 

• rodziny niepełne lub patchworkowe; 

• rodziny z problemem alkoholowym; 

• niewydolność wychowawcza; 

• ograniczony kontakt z rodziną i bliskimi; 

• brak akceptacji wychowanka w rodzinie i najbliższym środowisku – emocjonalne odrzucenie; 

• nadopiekuńczość rodziców; 

• niepełnosprawność umysłowa rodziców; 

• brak spójności oddziaływań wychowawczych w domu i ośrodku; 

• częste zmiany kadry i wychowawców; 

• trudności w rozumieniu norm społecznych; 

• wykluczenie społeczne; 

• czynniki związane z pojawiającymi się nowymi chorobami; 

• czynniki związane z ograniczeniami wynikającymi z rodzaju niepełnosprawności; 

• zagrożenia wynikające z dostępu do internetu przez telefony, tablety i inne urządzenia mobilne. 

 

 

5. CZYNNIKI CHRONIĄCE 

 

• współpraca wszystkich specjalistów, nauczycieli i wychowawców pracujących z wychowankiem; 

• indywidualizacja pracy wychowawczej oraz bezpieczne i uporządkowane środowisko rozwoju, dające jasne i czytelne zasady; 

• właściwe relacje z innymi wychowankami z grupy i całego Ośrodka; 

• poczucie bycia ważnym i akceptowanym w środowisku ośrodkowym; 

• możliwość odnoszenia sukcesów; 
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• rozwijanie umiejętności komunikacyjnych; 

• budowanie poczucia sprawczości; 

• budowanie pozytywnego obrazu siebie; 

• właściwe relacje z rodzeństwem; 

• rozmowy z wychowawcami i rodzicami o wydarzeniach dnia codziennego; 

• wiara i praktyki religijne; 

• stała przewidywalna obecność i wsparcie emocjonalne osoby dorosłej; 

• dobre, oparte na zaufaniu relacje z rodzicami/opiekunami; 

• wysoka świadomość społeczna i empatyczna postawa rodziców/opiekunów wychowanka; 

• zajęcia uświadamiające zagrożenia społeczne; 

• akceptacja swojej niepełnosprawności; 

• szacunek dla godności i intymności własnej i innych osób; 

• znajomość swoich praw i obowiązków jako osoby niepełnosprawnej, członka społeczności ośrodkowej i członka rodziny; 

• przyjaźń; 

• znajomość i stosowanie się do obowiązujących aktualnie obostrzeń sanitarnych w przypadku wystąpienia choroby; 

• ograniczenia i kontrola w korzystaniu z internetu; 

• uświadomienie zagrożeń związanych z korzystaniem z mediów społecznościowych i innych związanych z internetem; 

• udział w życiu społecznym i kulturalnym. 

 

 

6. DZIAŁANIA MAJĄCE NA CELU ELIMINOWNIE ZAGROŻEŃ: 

Działania wychowawcze i profilaktyczne realizowane w Specjalnym Ośrodku Wychowawczym w Mocarzewie obejmują profilaktykę uniwersalną, 

selektywną oraz wskazującą, dostosowaną do wieku, stopnia niepełnosprawności oraz indywidualnych potrzeb wychowanków. Profilaktyka 

uniwersalna skierowana jest do wszystkich wychowanków i ma na celu wzmacnianie czynników chroniących, kształtowanie prawidłowych postaw 

społecznych, emocjonalnych i zdrowotnych. Profilaktyka selektywna obejmuje działania skierowane do wychowanków znajdujących się w 

grupach podwyższonego ryzyka, wymagających zwiększonego wsparcia wychowawczego, emocjonalnego lub terapeutycznego. Profilaktyka 
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wskazująca podejmowana jest wobec wychowanków przejawiających zachowania trudne, ryzykowne lub wymagających specjalistycznej pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej i terapeutycznej. Działania te polegają na: 

• ćwiczeniu samodzielnego funkcjonowania w życiu codziennym; 

• wpajaniu norm i wartości; 

• promowaniu pozytywnych autorytetów; 

• podnoszeniu kompetencji społecznych, umiejętności rozwiązywania problemów; 

• kształtowaniu wrażliwości społecznej; 

• budowaniu poczucia własnej wartości; 

• budowaniu własnego życia w oparciu o wartości chrześcijańskie; 

• poszerzaniu zainteresowań; 

• kształtowaniu świadomości własnej niepełnosprawności; i wynikających z niej ograniczeń; 

• wyrabianiu umiejętności radzenia sobie z własnymi ograniczeniami, samodzielnie lub przy pomocy innych osób; 

• kształtowaniu  świadomości  własnej  seksualności  i  uczeniu  społecznie  akceptowalnych  form  jej wyrażania; 

• zaznajamianiu z zagrożeniami (molestowanie, wykorzystywanie, przemoc, choroby); 

• kształtowaniu postawy asertywnej; 

• przeciwdziałaniu uzależnieniom; 

• wspieraniu  rodzin  wychowanków;   

• udzielaniu  pomocy  psychologicznej,  pedagogicznej,  materialnej; 

• wdrażaniu do aktywnej integracji rodzin wychowanków z Placówką oraz pomocy w wyborze placówki dalszego kształcenia;  

• poszerzenie wiedzy  

• poszerzenie wiedzy na temat zagrożeń związanych z internetem. 
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II. CELE I ZADANIA WYCHOWAWCZE I PROFILAKTYCZNE 

SPECJALNEGO OŚRODKA WYCHOWAWCZEGO W MOCARZEWIE. 
(stworzone w oparciu o zalecenia MEN, wyniki przeprowadzonej diagnozy oraz własne tradycje i metody pracy) 

 

1. CEL NADRZĘDNY I ZADANIA OŚRODKA W TYM ZAKRESIE 

Nadrzędnym celem jest WSZECHSTRONNY ROZWÓJ WYCHOWANKA w wymiarze emocjonalnym, społecznym, kulturalnym, 

ekologicznym, zdrowotnym, intelektualnym, moralnym i religijnym. 

Ośrodek, jako środowisko edukacyjno-wychowawcze i opiekuńcze, ma za zadanie: 

a) wspomagać wychowanków w osiąganiu pełnego potencjału rozwojowego, 

b) umożliwiać korygowanie deficytów w celu optymalizacji osiągnięć edukacyjnych, 

c) zapobiegać zagrożeniom poprzez działania profilaktyczne, 

d) wspierać wychowanków w sytuacjach trudnych, 

e) rozwijać myślenie krytyczne i analityczne adekwatnie do możliwości wychowanków, 

f) promować zdrowy tryb życia i postawy prozdrowotne, 

g) dbać o aktywność fizyczną, 

h) zapobiegać agresji i przemocy rówieśniczej poprzez działania wychowawcze, opiekuńcze i wsparcie psychologiczno-pedagogiczne, 

i) promować higienę cyfrową i bezpieczne poruszanie się w Internecie, 

j) wspierać aktywność poznawczą i poczucie sprawczości, 

k) wspomagać rozwój osobowości, poczucia własnej wartości i kompetencji społecznych. 

2. TRADYCJA I WARTOŚCI DUCHOWE 

Ośrodek realizuje program zgodnie z katolicką misją placówki i Zmartwychwstańskim Systemem Wychowawczym. 

Podejście do wychowanka: 
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• Wychowankiem jest osoba, nie zbiorowość – działania Ośrodka koncentrują się na indywidualnych potrzebach i możliwościach. 

• Wychowawcy wychowują zarówno przez własne postawy i codzienne zachowanie, jak i przez celowe działania edukacyjno-

wychowawcze. 

Cele wychowawcze w kontekście rozwoju duchowego: 

• rozwijanie kompetencji moralnych, społecznych i duchowych, 

• odkrywanie własnych wartości i talentów oraz poczucia sprawczości, 

• uświadamianie wyjątkowości własnego istnienia i znaczenia relacji z innymi, 

• odnalezienie miejsca w społeczeństwie i Kościele zgodnie z misją placówki, 

• rozwijanie życia w duchu wartości chrześcijańskich. 

Integralne wychowanie: 

Program obejmuje wszystkie sfery osobowości wychowanka: intelekt, psychikę, wolę, wartości, relacje interpersonalne oraz szacunek do ciała, 

łącząc rozwój edukacyjny, emocjonalny, społeczny i duchowy w sposób spójny i bezpieczny. 

 

 

3. PRIORYTETY PROFILAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE W ROKU SZKOLNYM 2025/2026 

(wypracowane na podstawie analizy zaleceń MEN, przeprowadzonych wśród wychowawców i rodziców ankiet  

oraz obserwacji wychowanków i całego środowiska wychowawczego naszych podopiecznych). 

 

1. Wspieranie wszechstronnego rozwoju wychowanków 

• Rozwijanie kompetencji emocjonalnych, społecznych, intelektualnych, moralnych, zdrowotnych i duchowych. 

• Uwzględnianie indywidualnych potrzeb, możliwości i poziomu funkcjonowania każdego wychowanka. 

• Budowanie poczucia własnej wartości i sprawczości w środowisku szkolnym i pozaszkolnym.  
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2. Kształtowanie bezpiecznych relacji rówieśniczych i przeciwdziałanie agresji 

• Systematyczna praca nad umiejętnościami społecznymi (komunikacja, współpraca, asertywność). 

• Profilaktyka przemocy rówieśniczej: wdrażanie działań edukacyjnych, mediacji, warsztatów umiejętności społecznych i emocjonalnych. 

• Wsparcie wychowanków w sytuacjach konfliktowych i trudnych zachowań.  

 

3. Promocja zdrowia psychicznego i pomoc w pracy z emocjami 

• Praca nad rozpoznawaniem, nazywaniem i regulowaniem emocji. 

• Zajęcia i warsztaty rozwijające odporność psychiczną, radzenie sobie ze stresem i trudnościami. 

• Dostęp do pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia specjalistycznego w przypadku kryzysów emocjonalnych.  

4. Bezpieczne korzystanie z Internetu i kompetencje cyfrowe 

• Edukacja w zakresie higieny cyfrowej, ochrony prywatności i bezpiecznych zachowań online. 

• Rozwijanie umiejętności krytycznego korzystania z zasobów internetowych i rozpoznawania zagrożeń cyfrowych (np. cyberprzemoc). 

• Wsparcie wychowanków w świadomym i odpowiedzialnym korzystaniu z mediów elektronicznych.  

5. Promocja zdrowego stylu życia i aktywności fizycznej 

• Kształtowanie postaw prozdrowotnych oraz nawyków zdrowego odżywiania. 

• Wsparcie aktywności ruchowej oraz integracja wychowanków poprzez sport i zajęcia rekreacyjne. 

• Edukacja o zdrowiu fizycznym i psychicznym jako podstawie dobrostanu.  

6. Kształtowanie postaw obywatelskich i społecznych 

• Rozwijanie odpowiedzialności, solidarności i poszanowania norm społecznych. 

• Przygotowanie wychowanków do życia w społeczności lokalnej i państwie. 

• Uwrażliwienie na dobro wspólne i wartości obywatelskie zgodnie z podstawą wychowania.  

7. Integracja społeczna i współpraca z rodziną oraz środowiskiem lokalnym 

• Rozwijanie współpracy z rodzicami w codziennej pracy wychowawczej. 
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• Włączanie środowiska lokalnego i instytucji wspierających rozwój wychowanków (np. policja, poradnie, ośrodki pomocy społecznej). 

• Budowanie partnerstwa w działaniach wychowawczo-profilaktycznych.  

8. Rozwijanie aktywności poznawczej i talentów wychowanków 

• Wspieranie zdolności analitycznego myślenia, kreatywności i zainteresowań. 

• Dostarczanie możliwości realizacji pasji, projektów edukacyjnych i praktycznych działań. 

• Indywidualizacja działań wspierających rozwój talentów.  

9. Edukacja ekologiczna i troska o środowisko 

• Kształtowanie postaw proekologicznych i odpowiedzialności wobec środowiska naturalnego. 

• Realizacja działań praktycznych (segregacja odpadów, oszczędzanie zasobów, akcje ekologiczne). 

• Uczenie szacunku dla przyrody i zrównoważonego stylu życia.  

•  

4. DZIAŁANIA PROFILAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE 

Działania Ośrodka są dostosowane do wieku, stopnia niepełnosprawności i poziomu funkcjonowania wychowanków. 

• wspieranie integralnego rozwoju wychowanka, ze szczególnym uwzględnieniem rozwoju emocjonalnego, społecznego i zdrowia 

psychicznego, 

• profilaktyka agresji i przemocy rówieśniczej poprzez kształtowanie umiejętności społecznych i właściwych postaw, 

• praca nad rozpoznawaniem, wyrażaniem i regulowaniem emocji, radzeniem sobie ze stresem i napięciem, 

• utrwalanie społecznie akceptowanych zachowań oraz norm współżycia społecznego, 

• kształtowanie odpowiedzialnych postaw wobec środowiska naturalnego oraz bezpiecznego i świadomego korzystania z Internetu, 

• przygotowanie wychowanków do życia w rodzinie i społeczeństwie oraz aktywnego udziału w życiu kulturalnym, 

• uspołecznianie poprzez integrację z najbliższymi placówkami i instytucjami, 

• współpraca z rodzicami i instytucjami wspierającymi w celu zapewnienia bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju wychowanków. 
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5.  METODY PRACY Z WYCHOWANKIEM: 

1. Dominująca metoda jest metoda ośrodków pracy. 

2. W jej ramach najczęstszymi stosowanymi metodami pracy z dziećmi są: 

a. Metody oparte na słowie: opowiadanie, pogadanka wsparta konkretem, dyskusja, praca z tekstem, opis, instrukcje, piosenki z 

pokazywaniem, objaśnienie lub wyjaśnienie dotyczące szczegółów będących poza zasięgiem dokładnego poznania 

pozawzrokowego; 

b. Metody oparte na obserwacji: pokaz, prezentacja; 

c. Metody oglądowe: pokaz w oparciu o przedmioty naturalne lub zastępniki obrazowe (plansze ilustrujące dana czynność), film; 

d. Metody oparte na działalności praktycznej: metoda laboratoryjna, metoda zajęć praktycznych; 

e. Metody problemowe: burza mózgów, metoda sytuacyjna, metoda symulacyjna, drama; 

f. Metody wychowawcze: sugestia, perswazja; 

3. Zestaw metod uzupełniających 

a. Elementy pedagogiki zabawy; 

b. Elementy metody behawioralnej (eliminowanie zachowań trudnych); 

c. Stymulacja polisensoryczna; 

d. Wybrane techniki relaksacyjne; 

e. Elementy muzykoterapii i zajęcia muzyczno-ruchowe; 

f. Metoda Porannego Kręgu; 

g. Biblioterapia; 

h. Elementy metody Weroniki Sherborne, 

i. Elementy Metody Dobrego Startu – Bogdanowicz. 

 

4. Prelekcje 

5. Rozmowy indywidualne 

6. Badania ankietowe. 
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6. FORMY ODDZIAŁYWAŃ. 

 

1. Indywidualna: 

a. jednolita 

b. zróżnicowana 

2. Zespołowa: 

a. z podziałem na grupy 

b. z całą grupą. 

Przewaga pracy w formie zespołowej, z silną indywidualizacją rodzaju, kontroli zadań dla dziecka. 
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5.   ZADANIA I SPOSOBY ICH REALIZACJI. 

Program jest realizowany przez cały rok szkolny wg potrzeb i możliwości w danym czasie. Wszystkie obszary uwzględniają wychowanie 

w duchu zmartwychwstańskim. Na końcu tabeli uwzględniono szczególne treści charakterystyczne dla naszego systemu wychowawczego. 

Treści wychowawczo-profilaktyczne do realizacji w Specjalnym Ośrodku Wychowawczym  

z dostosowaniem do wieku i możliwości wychowanków 

Obszar  Zadania  Formy realizacji 

ZDROWIE – 

edukacja i profilaktyka 

zdrowotna 

 

 

1. Uświadomienie wychowankom potrzeby dbałości  

o własne zdrowie i kondycję fizyczną. 

• wykorzystanie moralnych aspektów sportu i troski  

o zdrowie. 

• Pogadanki, spotkania z pielęgniarką, 

psychologiem; 

• Codzienne zajęcia poranne i wieczorne 

związane z dbałością o higienę ciała; 

• Filmy instruktażowe,  prezentacje, pokaz, 

korzystanie z czasopism i poradników 

promujących zdrowie; 

• Systematyczne badania lekarskie   

i zapewnienie stałej opieki pielęgniarskiej; 

• Wdrażanie do szczególnej troski  

o dzieci chore;  

• Szczepienia ochronne;  

• Profilaktyka stomatologiczna; 

• Organizowanie okresowych pogadanek 

profilaktycznych;  

• Troska o higienę pracy (organizację czasu 

zajęć, organizacje wolnego czasu); 

• Zajęcia sportowe; 

• Zajęcia na sali rehabilitacyjnej; 

• Zajęcia z SI; 

2. Wdrażanie do znajomości i przestrzegania podstawowych 

zasad troski o zdrowie własne i innych: 

• dbanie o higienę osobistą i schludny wygląd; 

• wyrabianie prawidłowych nawyków; 

• kształtowanie postawy odpowiedzialności za zdrowie 

własne i innych; 

• zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego; 

odżywiania się i aktywności fizycznej; 

• uczenie prawidłowej obsługi urządzeń sanitarnych, 

korzystania ze środków higienicznych i środków czystości. 

3. Promocja zdrowego stylu życia: 

• przygotowanie do podejmowania działań mających na 

celu zdrowy styl życia w aspekcie fizycznym i 

psychicznym; 
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• ukazywanie życia ludzkiego jako daru od Boga; 

• kształtowanie umiejętności kreowania środowiska 

sprzyjającego zdrowemu stylowi życia; 

• uświadamianie zagrożeń, wdrażanie  

do rozpoznawania sytuacji zagrażających życiu  

i zdrowiu ludzkiemu; 

• wdrażanie inicjatyw z zakresu promocji zdrowia 

psychicznego; 

• uczenie planowania i dobrej organizacji własnej pracy, 

rozwijania własnych uzdolnień i zainteresowań; 

• realizacja programów zdrowotnych, kampanii 

społecznych na temat zdrowego stylu życia; 

• organizowanie wybranych imprez ośrodkowych w 

powiązaniu z tematyką zdrowotną; 

• uświadomienie wpływu spożywanych pokarmów  

na zdrowie, samopoczucie i wygląd człowieka, zwrócenie 

uwagi na pełnowartościowe produkty. 

 

3. Poznawanie czynników zagrażających zdrowiu, sposobów  

ich unikania oraz korzystania z pomocy medycznej: 

• zapoznanie z jednostkami chorobowymi; 

• wdrażanie do sygnalizowania objawów chorobowych; 

• zapoznanie z podstawowymi lekami przeciwbólowymi  

i na przeziębienie; 

• wdrażanie do właściwego ubioru w zależności  

od pogody; 

• poznanie i przekazywanie wiedzy na temat udzielania 

pierwszej pomocy i korzystania z numerów alarmowych; 

• uświadomienie sposobów i zasad zachowania się   

w trudnych sytuacjach. 

• Hydromasaż; 

• Spacery, wycieczki, ruch na świeżym 

powietrzu; 

• Zajęcia ogólno usprawniające przy muzyce.   
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4. Wdrażanie do aktywnego spędzania czasu wolnego: 

• określenie wpływu aktywności fizycznej na 

zdrowie i samopoczucie człowieka; 

• ustalenie, które ze sposobów spędzania czasu 

wolnego mają dobry wpływ na zdrowie człowieka 

(pogadanki, scenki, zabawy i gry); 

• zachęcanie do aktywnego i kreatywnego spędzania czasu 

wolnego; 

• rozwijanie zainteresowań i pasji (koła zainteresowań, 

aktywność własna wychowanka). 

 

5. Dorosłość - kształtowanie zachowań respektujących prawa 

do godności i poszanowania intymności  

oraz właściwych reakcji w przypadkach ich naruszenia. 

• utrwalanie wiedzy o rozwoju człowieka; 

• wdrażanie do rozumienia zmian jakie zachodzą  

w sferze fizycznej i psychicznej w różnych etapach 

życia człowieka; 

• troska o  akceptowanie i poszanowanie własnego ciała 

oraz ochrona swojej intymności; 

• akceptowanie zmian, szacunek dla własnego ciała; 

• nauka nawiązywania właściwych relacji z płcią 

przeciwną: koleżeństwo, przyjaźń, zakochanie, 

związek; 

• poznawanie zasad sprawowania opieki  

nad dzieckiem (odpowiedzialne rodzicielstwo). 

RELACJE SPOŁECZNE 

I EMOCJE – rozwój, 

1. Rozwijanie umiejętności komunikacji interpersonalnej: 

• kształtowanie umiejętności nawiązywania  

• Zajęcia integrujące w grupie,  

• Zajęcia informacyjno-edukacyjne,  
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emocjonalny, 

kształtowanie postaw 

społecznych i 

komunikacja 

interpersonalna. 

 

 

i podtrzymywania relacji z rówieśnikami;  

• wdrażanie do zgodnej współpracy z innymi,  

z zachowaniem obowiązujących norm i reguł kultury 

osobistej. 

 

2. Kształtowanie umiejętności interpersonalnych, 

zwiększanie kompetencji społecznych: 

• utrzymywania przyjaźni i bliskich kontaktów  

z innymi; 

• wdrażanie do empatii, słuchania, pytania, inicjowania 

rozmowy, skutecznego odmawiania, podejmowania 

dyskusji, wyrażanie sądów i opinii; 

• redukowania lęku i nieśmiałości w kontaktach  

z innymi; 

• kształtowanie wrażliwości i delikatności w relacjach  

i zachowaniach; 

• kształtowanie postawy empatii i troski o drugiego 

człowieka. 

 

3. Wychowanie emocji 

• nauka rozpoznawania i nazywania uczuć własnych  

i uczuć innych, rozumienie i wyrażanie uczuć 

pojawiających się w sytuacjach trudnych, rola emocji;  

• kształtowanie umiejętności radzenia sobie  

z własnymi emocjami w sytuacjach trudnych, 

problemowych, konfliktowych; 

• nauka radzenia sobie z trudnymi uczuciami, takimi jak 

smutek, złość, gniew, wstyd, zazdrość; 

• Zajęcia dotyczące bezpieczeństwa  

na terenie Ośrodka i poza nim,  

• Spotkania z policjantem w ramach bezpiecznej 

szkoły,  

• Przekazywanie wiedzy o świecie  

i społeczeństwie podczas zajęć pogłębiających 

wiedzę szkolną,  

• Uczestnictwo w różnych spotkaniach 

integracyjnych na terenie Ośrodka  

i poza nim,  

• Zajęcia z zakresu przygotowania do życia  

w rodzinie i środowisku je otaczającym poza 

Ośrodkiem  

• Pogadanka, dyskusja, 

• Rozmowy indywidualne z wychowawcami  

i psychologiem uczące umiejętności radzenia 

sobie z emocjami, rozróżniania podstawowych 

wartości dobra i piękna.  

• Pogadanki, rozmowy kształtujące umiejętność 

rozwiązywania sytuacji konfliktowych.  

• Uczestniczenie w życiu religijnym.  

• Pomoc w kształtowaniu równowagi 

emocjonalnej i radzenia sobie z nastrojami; 

• Zapoznawanie się z sytuacją rodzinną 

wychowanków i dostosowanie do nich 

zindywidualizowanych działań 

• Uczestniczenie w życiu kulturalnym, 

• Uczestniczenie w życiu religijnym, 

• Rozróżnianie podstawowych wartości dobra i 

piękna, 
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• wzmacnianie modelu pozytywnego obrazu siebie  

i samoakceptacji; 

• kształtowanie wrażliwości i delikatności, miejetności 

współczucia w relacjach i zachowaniach; 

• kierowanie uczuć ku wyższym wartościom,  

ku ideałom; 

• kształtowanie umiejętności pozytywnej motywacji  

do nauki, pracy i życia. 

• Wprowadzenie zajęć związanych ze Standardami Ochrony 

Dzieci, które maja na celu: 

• Kształtowanie postaw społecznych u dzieci w wieku 

przedszkolnym i szkolnym. 

• Rozbudzanie w dzieciach wiary w siebie oraz własne 

możliwości. 

• Aktywizacja dzieci i młodzieży na zrozumienie emocji 

i uczuć innych osób. 

• Integracja zespołu ośrodkowego. 

• Współpraca wychowawcy i uczniów z placówkami 

oświatowymi z terenu całego kraju i zagranicznymi 

szkołami polonijnymi poprzez wspólną wymianę 

doświadczeń na stronie projektu. 

• Wychowanie do wartości takich jak empatia, 

wyrozumiałość, szacunek i wrażliwość. 

• Tworzenie sytuacji budujących wrażliwość dziecka, 

empatię i szacunek wobec innych 

• kreowanie wartości i norm społecznych poprzez 

współdziałanie z instytucjami i organizacjami 

będącymi źródłem istotnych wartości. 

 

• Uczenie kontrolowania i nazywania własnych 

emocji 

• Przestrzeganie ustalonych norm postępowania ( 

życzliwość, otwartość, wyrozumiałość) 

• Uczestniczenie w zajęciach teatralnych, 

• Rozwiązywanie problemów grupy w obrębie 

własnego środowiska danej grupy 

• Pielęgnowanie przyjaźni, 

• Utrzymywanie w miarę możliwości kontaktów 

z  absolwentkami 

• Spotkania z psychologiem dla wybranej  grupy 

wychowanków związane z profilaktyka agresji 

i przemocy, 

• Rozmowy umożliwiające wychowankom 

wzajemne na siebie otwarcie, szczególnie 

dostrzeganie drugiego człowieka, 

• Nagradzanie jako wzmacnianie pozytywne, 

• Ukazywanie wzorów osobowych  

w rzeczywistości współczesnej, z historii, 

Ewangelii, literatury. 
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4. Wychowanie w poszanowaniu wartości rodziny, wartości 

społecznych  

• rozwijanie poczucia przynależności do określonej 

społeczności; 

• wdrażanie do postawy patriotycznej; 

• kształtowanie pozytywnych postaw i tolerancji wobec 

różnych poglądów oraz innych osób niepełnosprawnych, 

chorych, słabych – rozwijanie postawy empatii; 

• zapobieganie patologii społecznej, podejmowanie działań 

profilaktycznych; 

• rozwijanie i wzmacnianie stopnia kultury osobistej 

wychowanka, umiejętność podejmowania; samooceny 

własnego postępowania i zmiany niewłaściwych postaw i 

zachowań; 

• wdrażanie do szacunku wobec rodziców i starszych; 

• doskonalenie umiejętności aktywnego udziału  

w życiu rodziny. 

• Zapoznanie z jedną z Patronek roku 2026 – bł. Matką 

Elżbietą Czacką. 

KULTURA I 

WYCHOWANIE 

PATRIOTYCZNE 

-  edukacja kulturalna i 

uczestnictwo w kulturze, 

tradycje i wartości 

patriotyczne. 

 

 

1. Wdrażanie do przestrzegania zasad kultury osobistej:  

• wdrażanie do troski o właściwy ubiór i wygląd zewnętrzny w 

zależności od okoliczności; 

• kształtowanie umiejętności kulturalnego zachowania 

się w różnych miejscach i sytuacjach oraz podczas 

prowadzenia rozmowy; 

• wdrażanie do właściwego zachowanie się w miejscach 

publicznych; 

• doskonalenie umiejętności dokonywania wyborów w 

różnych sytuacjach życiowych; 

• stosowanie się do zasad savoir-vivre'u. 

• Wyjścia do muzeów, kin, teatru; 

• Udział w koncertach kulturalnych 

organizowanych w Pałacu w Sannikach  

oraz w Słubicach i Grzybowie; 

• Aktywne uczestnictwo w imprezach 

realizowanych przez Gminną Bibliotekę  

w Słubicach i GOK w Sannikach; 

• Przekazywanie wartości patriotycznych  

na wszystkich zajęciach a szczególnie 

związanych ze świętami narodowymi; 

• Wycieczki, poznanie historii i kultury ojczystej; 
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2. Wychowanie w poszanowaniu tradycji oraz dziedzictwa 

kulturowego: 

• świętowanie rocznic i wydarzeń patriotycznych; 

• kultywowanie tradycji narodowych, regionalnych  

i ośrodkowych; 

• poznanie sztuki ludowej swojego regionu, zabytków  

w okolicy, ważnych miejsc; 

• zapoznawanie i wdrażanie do szacunku wobec symboli 

narodowych i religijnych. 

3. Kształtowania świadomości narodowej: 

• podejmowanie działań związanych z kultywowaniem 

postaci i wydarzeń z historii Polski; 

•  wdrażanie do udziału w świętach narodowych  

i religijnych; 

• zapoznanie z wybranymi zapisami konstytucji, 

powszechnej deklaracji praw człowieka, deklaracji praw 

dziecka oraz z wybranymi dokumentami ośrodkowymi. 

• ukierunkowanie na wartości tj.  

− poszanowanie godności człowieka i jego praw, 

− poczucie więzi i przynależności do własnego narodu,  

− identyfikacja narodowa,  

− miłość ojczyzny,  

− postawa patriotyczna,  

− postawa otwartości wobec innych,  

− czynne (na miarę możliwości) uczestnictwo  

w politycznym, społecznym, gospodarczym  

i kulturalnym życiu kraju,  

− poczucie wolności,  

− dążenie do prawdy, sprawiedliwości, dobroci, prawości. 

 

• Ukazywanie bohaterów narodowych, 

• Modlitwa za Ojczyznę; 

• Uroczyste obchodzenie świąt religijnych  

i narodowych oraz rocznic związanych  

z istnieniem Ośrodka wraz ze szkolnym 

pocztem sztandarowym; 

• Ukazywanie piękna bohaterów historycznych, 

literackich i świętych,                     z Ewangelii; 

• Zapoznanie z historią kraju poprzez wycieczki od 

najbliższego środowiska do różnych miast, 

zwiedzanie zabytków historycznych, 

muzealnych; 

• Troska o rozwój mowy, języka ojczystego  

i porozumiewania się werbalnego; 

• Uczestnictwo w kulturze; 

• Zajęcia w kółkach zainteresowań mające  

na celu wyzwolenie możliwości twórczych;  

• Stworzenie możliwości słuchania muzyki 

klasycznej, relaksacyjnej; 

• Kształtowanie umiejętności wybiórczego 

korzystania z przekazów medialnych (telewizja, 

dvd, film), które często proponują negatywne 

wzorce i zachowanie; 

• Dbanie o odpowiedni wygląd, stosowny  

do sytuacji, pory dnia (estetyczny strój szkolny, 

fryzura); 

• Wykorzystywanie wyposażeń Ośrodka zgodnie z 

przeznaczeniem; 

• Dbałość o czystość własnego miejsca pracy oraz 

otaczającego nas środowiska; 
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4. Kształtowanie poczucia przynależności  

do wspólnoty Unii Europejskiej. 

5. Wychowanie estetyczne, kształtowanie poczucia piękna: 

• wychowanie do estetyki: troski o piękno najbliższego 

otoczenia domu, Ośrodka, miejsca pracy, własnego 

wyglądu, stroju; 

• ukazywanie roli piękna i dobra w życiu każdego 

człowieka; 

• kształtowanie wrażliwości estetycznej; 

• odkrywanie piękna i świata jako dzieła Bożego; 

• ukazywanie piękna przeżywania liturgii, sztuki, muzyki. 

6. Wskazanie wychowankom sposobów uczestnictwa  

w życiu kulturalnym: 

• wdrażanie do uczestnictwa w różnych uroczystościach na 

terenie ośrodka; 

• wyjścia do kina, teatru, GOK’u, biblioteki i innych miejsc 

kulturalnych. 

• własna działalność twórcza – plastyczna, teatralna, 

muzyczna itp. 

• Troska o estetykę postaw i gestów, zachowań w 

różnych sytuacjach społecznych; 

• Troska o estetykę pomieszczeń w Placówce. 

 

 

BEZPIECZEŃSTWO – 

bezpieczeństwo 

fizyczne, emocjonalne i 

cyfrowe,  profilaktyka 

zachowań ryzykownych 

(problemowych) 

 

 

1. Zapoznanie z podstawowymi zasadami bezpieczeństwa na 

terenie Placówki: 

• wdrażanie do przestrzegania zasad panujących  

w grupach, regulaminów 

• troska o przestrzeganie zasad bezpiecznego korzystania z 

różnych pomieszczeń na terenie Ośrodka 

• Wdrażanie do bezpiecznego zachowania w różnych sytu-

acjach życiowych,  

• kształtowanie właściwego zachowania się w sytuacji 

zagrożenia życia i zdrowia oraz sytuacjach 

nadzwyczajnych;  

• Tworzenie na początku roku własnych 

regulaminów grupowych; 

• Zapoznawanie wychowanków  

z regulaminami obowiązującymi  

w różnych pomieszczeniach Ośrodka; 

• Apele; 

• Zajęcia w grupach; 

• Prelekcje. 
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• nauka numerów alarmowych, wymienianie sytuacji, w 

których należy z nich skorzystać; 

• nauka telefonicznego zgłaszania 

informacji o wypadku, pożarze itp. 

2. Przygotowanie do bezpiecznego i rozsądnego korzystania z 

narzędzi i urządzeń technicznych(agd, rtv, komputer itp). 

• w kuchni ośrodkowej; 

• w sali rehabilitacyjnej i gimnastycznej oraz innych 

pomieszczeniach; 

• podczas pielęgnacji ogródka; 

• podczas zajęć gospodarczo porządkowych; 

• podczas zajęć świetlicowych. 

2) Zapobieganie agresji wśród wychowanków. 

• kształtowanie przyjaznego klimatu w Ośrodku; 

• rozwijanie umiejętności prowadzenia rozmowy  

w sytuacji konfliktu – podstawy negocjacji  

i mediacji; 

• zapoznanie wychowanków z mechanizmami stresu  

i radzenia sobie z nim (zdrowie psychiczne); 

• uczenie sposobów rozwiązywania konfliktów  

i podejmowania decyzji; 

• wdrażanie do asertywności, empatii, wrażliwości na 

uczucia i potrzeby innych. 

• Organizacja zajęć integracyjnych  

w grupach oraz ogólno ośrodkowych; 

• Zajęcia z zakresu asertywności; 

• Spotkanie z psychologiem;  

• Eliminowanie filmów i gier komputerowych 

promujących agresję; 

• Obserwacja zachowań wychowanków; 

• Rozmowy indywidualne i grupowe; 

• Spotkania z psychologiem; 

• Gry i zabawy integrujące grupę; 

• Zabawy przeciw agresji. 

3) Bezpieczne korzystanie z multimediów i technologii 

• kształtowanie umiejętności wyszukiwania, porządkowania i 

wykorzystywania informacji z różnych źródeł;  

• nabywanie umiejętności w zakresie korzystania  

z technologii informacyjno-komunikacyjnych;  

• Zajęcia w grupach; 

• Rozmowy indywidualne  

z poszczególnymi wychowankami; 

• Przedstawienie informacji dotyczącej agresji w 

Internecie, sposobów jej zapobiegania oraz 

grożących kar. 
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• kształtowanie świadomości negatywnego wpływu pracy przy 

komputerze na zdrowie i kontakty społeczne  

oraz niebezpieczeństw wynikających z anonimowości 

kontaktów; 

• wdrażanie do respektowania ograniczeń dotyczących 

korzystania z komputera, internetu i multimediów. 

4) Nabywanie umiejętności zachowania bezpieczeństwa  

w ruchu drogowym 

• przygotowanie do bezpiecznego korzystania ze środków 

komunikacji; 

• zapoznanie z zasadami udziału pieszych w ruchu drogowym; 

• uczenie dzieci zachowania bezpiecznego dystansu  

do osób przypadkowo poznanych na ulicy; 

• uświadomienie niebezpieczeństwa, jakie może pojawić się w 

przypadku kontaktu z błąkającym się zwierzęciem. 

• Wycieczki i wyjścia do okolicznych 

miejscowości; 

• Apele dotyczące bezpieczeństwa w ruchu 

drogowym; 

• Zajęcia w grupach; 

• Pogadanki; 

• Spotkania z policjantem; 

• Konkursy plastyczne. 

6. Profilaktyka uzależnień: 

• uświadomienie czym jest uzależnienie, jakie są jego 

rodzaje i negatywne skutki na funkcjonowanie, zdrowie i 

życie człowieka; 

• promowanie zachowań prozdrowotnych w miejsce 

ulegania uzależnieniom – np. palenia papierosów, 

nadmiernego korzystania z komputera i Internetu; 

• wzmacnianie indywidualnych kompetencji 

wychowanków, w tym:  

− radzenia sobie w sytuacjach trudnych, 

−  skutecznego odmawiania, asertywności, 

−  podejmowania decyzji,  

− rozwiązywania problemów oraz umiejętności 

poszukiwania pomocy,  

• Rozmowy, pogadanki indywidualne  

i grupowe o szkodliwości uzależnień 

(alkoholizm, palenie papierosów, narkotyki i 

inne środki  w tym szczególnie dopalacze oraz 

niebezpieczeństwa jakie niesie Internet, telefon 

komórkowyitp.); 

• Apele, pogadanki, spotkania z pielęgniarką i 

psychologiem. 
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− rozwijania umiejętności radzenie sobie  

z emocjami,  

− rozwiązywania konfliktów, uczenie umiejętności 

radzenia sobie z presją rówieśników,  

− z umiejętnym korzystaniem  

z cyberprzestrzeni. 

WYCHOWANIE 

MORALNE I RELIGIJNE, 

WYCHOWANIE DO 

ŻYCIA WARTOŚCIAMI - 

w duchu zmartwychwstańskim, 

kształtowanie postaw 

etycznych, wychowanie  

do wartości ogólnoludzkich i 

religijnych  

 

1. Pogłębianie życia religijnego 

• wdrażanie do życia modlitwy, Liturgii i życia 

sakramentalnego; 

• kształtowanie więzi z Bogiem i Maryją Matką Jezusa; 

• nabywanie wiedzy na temat różnych świętych,  

w tym poznanie Patronki Ośrodka. 

2. Promowanie postaw moralno – etycznych w duchu 

zmartwychwstańskim 

• wychowanie do umiejętności odróżniania dobra od zła  

w duchu Ewangelii 

• wychowanie do wspólnoty Kościoła 

• wychowanie do umiejętności przyjmowania 

miłości Boga  i dzielenia się nią z innymi . 

• wychowanie do okazywania szacunku względem siebie i 

innych 

• wychowanie do wrażliwości na potrzeby innych,   

w tym na konieczność niesienia pomocy potrzebującym. 

• wychowanie do umiejętności oceny swego postępowania i 

pracy nad sobą na miarę możliwości wychowanka 

• wychowanie do realnego życia   w grupie, rodzinie  

i społeczeństwie; 

 

• Codzienna modlitwa: rano, wieczór,  

oraz wspólna przed  obrazem błogosławionej Matki 

Celiny Borzęckiej – przed obiadem; 

• Przygotowanie do   przyjęcia sakramentów   

I  Komunii  Św., Sakramentu pokuty, Bierzmowania; 

• Uczestniczenie w nabożeństwach z okazji świąt 

państwowych, kościelnych, świąt 

wynikających z tradycji Ośrodka;  

• Organizowanie apeli i konkursów                             

o tematyce religijnej; 

• Comiesięczna        Msza św.  

z sakramentem pokuty; 

• Uczestnictwo   w   rekolekcjach 

wielkopostnych i adwentowych; 

• Uczestnictwo w nabożeństwach Maryjnych  

i Drodze Krzyżowej; 

• Korzystanie z katolickich programów 

telewizyjnych i videoteki, zawierającej filmy 

religijne fabularne lub dokumentalne; 

• Uczestnictwo w centralnych uroczystościach w 

kaplicy sióstr lub  w kościele parafialnym; 
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3. Wychowanie do umiejętności odkrywania, nazywania  

i wcielania w życie pozytywnych i cennych dla życia 

wartości: 

• wychowanie do miłości, dobroci, wrażliwości  

na drugiego człowieka; 

• wychowanie do życia w prawdzie: kształtowanie postawy 

prawdomówności, uczciwości; umiejętności widzenia 

własnych mocnych i słabych stron; 

• wychowanie do odpowiedzialności i obowiązkowości, 

samodzielnych decyzji i sądów, 

• wychowanie do poczucia własnej godności oraz szacunku 

dla godności każdego człowieka, poszanowania swojej i 

cudzej wolności; 

• wychowanie do umiejętności oceniania i korygowania 

własnego postępowania; 

• wychowanie do pracowitości, sumienności, 

odpowiedzialności, otwartości na drugiego człowieka; 

• wychowanie do umiejętności gospodarowania wolnym 

czasem, prostej organizacji pracy; 

• wychowanie do czynnego zaangażowania się  

w służbie innym; 

• wypracowanie pojęcia „dobra wspólnego”  

i wychowanie do poszanowania jego wartości; 

• wychowanie do odkrywania i kształtowania zdolności 

twórczych i wyobraźni. 

• Rozmowy korygujące złe zachowania, 

przykłady, wzory; 

• Oddziaływanie na wychowanków poprzez 

własną postawę etyczno-moralną 

(wychowawca -świadkiem wiary); 

• Walka z wulgaryzmami słownymi; 

• Niwelowanie przejawów nietolerancji; 

• Regulaminy grupy i Ośrodka oraz związane z 

nimi pogadanki; 

• Pomoc wzajemna 

• Udział w akcjach charytatywnych  np. Góra 

Grosza, adopcja na odległość; 

• Dzielenia się z innymi swoimi rzeczami  

• Kiermasze organizowane z racji różnych Świąt; 

• Konsekwentne egzekwowanie powierzonych 

zadań; 

• Pomoc wychowawcy w realizacji zadań 

kształcących systematyczność i pełną 

dojrzałość wychowanka; 

• Konkursy grupowe oceniające nasze postawy i 

zachowanie; 

•  Kształtowanie umiejętności wybiórczego 

korzystania z przekazów medialnych 

(telewizja, dvd, film), które często proponują 

negatywne wzorce i zachowanie; 

• Promowanie filmu i literatury wartościowej, 

ukazującej cenne wartości  

i pozytywne wzorce zachowań. 
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ROZWÓJ OSOBISTY I 

SAMODZIELNOŚĆ -  

wspieranie rozwoju 

osobistego, kształtowanie 

odpowiedzialności i 

samodzielności 

 

• Wspieranie wychowanków w poznawaniu własnych 

mocnych stron, możliwości i ograniczeń. 

• Kształtowanie poczucia odpowiedzialności za własne 

zachowanie i podejmowane decyzje. 

• Wdrażanie do samodzielnego wykonywania 

codziennych czynności adekwatnie do wieku i 

możliwości. 

• Uczenie planowania działań oraz doprowadzania 

rozpoczętych zadań do końca. 

• Rozwijanie umiejętności dokonywania prostych 

wyborów i ponoszenia ich konsekwencji. 

• Wzmacnianie poczucia własnej wartości poprzez 

docenianie wysiłku, a nie tylko efektów. 

• Kształtowanie nawyków systematyczności, 

obowiązkowości i wytrwałości w działaniu. 

• Wspieranie rozwoju samokontroli i umiejętności 

radzenia sobie z emocjami w sytuacjach trudnych. 

• Zachęcanie do podejmowania inicjatywy i aktywnego 

udziału w życiu grupy. 

• Uczenie proszenia o pomoc w sytuacjach tego 

wymagających oraz oferowania wsparcia innym. 

• Rozwijanie umiejętności samooceny własnego 

zachowania i postępów. 

• Przygotowanie do możliwie samodzielnego 

funkcjonowania w środowisku społecznym. 

• Codzienne sytuacje wychowawcze sprzyjające 

samodzielnemu podejmowaniu decyzji i 

odpowiedzialności za ich skutki. 

• Indywidualne rozmowy wspierające 

samoświadomość, wzmacnianie poczucia 

własnej wartości i motywowanie do działania. 

• Powierzanie wychowankom drobnych 

obowiązków i ról na terenie Ośrodka (dyżury 

na jadalni, pomoc w porządkowaniu 

przestrzeni). 

• Stwarzanie okazji do dokonywania wyborów 

(np. wybór aktywności, materiałów, sposobu 

wykonania zadania). 

• Wzmacnianie pozytywne – pochwały, 

motywowanie, docenianie wysiłku i 

zaangażowania. 

• Nauka samooceny poprzez rozmowy 

podsumowujące dzień lub wykonane zadania. 

• Praca indywidualna i zespołowa sprzyjająca 

podejmowaniu inicjatywy i współpracy. 

• Współpraca z rodziną/opiekunami w zakresie 

utrwalania samodzielnych zachowań. 

• Modelowanie właściwych postaw przez 

wychowawców i nauczycieli. 
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ROZWÓJ 

INTELEKTUALNY 

– wspieranie ciekawości 

poznawczej, 

kreatywności i myślenia 

krytycznego, rozwój 

umiejętności 

poznawczych i 

edukacyjnych. 

 

1. Wspieranie ciekawości i myślenia krytycznego 

• Kształtowanie ciekawości poznawczej i chęci 

zdobywania wiedzy; 

• Zachęcanie do zadawania pytań i samodzielnego 

poszukiwania odpowiedzi; 

• Rozwijanie umiejętności analizy informacji i 

wyciągania wniosków. 

• prowadzenie rozmów kierowanych, burzy 

mózgów i dyskusji problemowych; 

• stwarzanie sytuacji edukacyjnych 

zachęcających do zadawania pytań i 

formułowania hipotez; 

• praca z tekstem, obrazem i materiałem 

audiowizualnym (analiza, porównywanie, 

wyciąganie wniosków); 

• rozwiązywanie zagadek, łamigłówek i 

zadań problemowych. 

2. Rozwój kreatywności i zdolności twórczych 

• Wdrażanie do eksperymentowania i szukania własnych 

rozwiązań; 

• Zachęcanie do twórczego wyrażania siebie w pracach 

plastycznych, literackich, muzycznych i technicznych; 

• Zachęcanie do aktywnego udziału w zabawach 

dramowych i przedstawieniach; 

• Rozwijanie innowacyjnego myślenia w zadaniach i 

projektach. 

 

• organizowanie zajęć plastycznych, 

technicznych, muzycznych i literackich z 

wykorzystaniem różnorodnych materiałów 

i technik; 

• realizacja prac otwartych, umożliwiających 

indywidualne sposoby rozwiązania 

zadania; 

• zachęcanie do improwizacji, 

eksperymentowania i twórczych prób bez 

oceniania efektu końcowego; 

• udział w konkursach, wystawach i 

prezentacjach prac własnych; 

• stosowanie metod aktywizujących: drama, 

mapa myśli, storytelling; 

• tworzenie wspólnych projektów 

zespołowych rozwijających wyobraźnię i 

współpracę. 

 



37 
 

3. Wzmacnianie umiejętności uczenia się i koncentracji 

• Nauka planowania i organizowania pracy własnej; 

• Rozwijanie umiejętności koncentracji i 

systematyczności w zdobywaniu wiedzy; 

• Wdrażanie strategii uczenia się, korzystania z różnych 

źródeł informacji i technologii edukacyjnych. 

 

 

4. Rozwijanie umiejętności poznawczych i logicznych 

• Wspieranie myślenia przyczynowo-skutkowego i 

rozwiązywania problemów; 

• Kształtowanie zdolności logicznego wnioskowania i 

krytycznej oceny informacji; 

• Rozwijanie pamięci, uwagi i spostrzegawczości w 

praktycznych zadaniach. 

 

• wdrażanie do planowania pracy poprzez 

ustalanie kolejnych etapów działania; 

• stosowanie krótkich ćwiczeń koncentracji 

uwagi i pamięci; 

• nauka systematyczności poprzez regularne 

powtarzanie i utrwalanie materiału; 

• korzystanie z różnorodnych źródeł 

informacji (książki, pomoce dydaktyczne, 

multimedia); 

• wykorzystanie technologii 

multimedialnych dostosowanych do wieku 

i możliwości wychowanków. 

 

• stosowanie gier dydaktycznych, 

planszowych i logicznych; 

• wykonywanie ćwiczeń rozwijających 

pamięć, spostrzegawczość i uwagę; 

• analiza sytuacji problemowych i wspólne 

poszukiwanie rozwiązań; 

• porównywanie, klasyfikowanie i 

porządkowanie informacji; 

• wykonywanie zadań praktycznych 

rozwijających logiczne myślenie. 

ŚWIADOMOŚĆ 

EKOLOGICZNA - 

kształtowanie postaw 

proekologicznych, 

dbałość o środowisko i 

przyrodę 

 

1. Kształtowanie postaw proekologicznych 

• Wdrażanie do szacunku wobec przyrody i środowiska; 

• Rozwijanie świadomości odpowiedzialności za 

zachowanie równowagi ekologicznej; 

• Zachęcanie do codziennych działań na rzecz ochrony 

środowiska. 

 

• Obchody „Dnia Ziemi”; 

• Udział w ogólnopolskiej akcji „Sprzątanie 

Świata”; 

• Konkursy ekologiczne; 

• Segregowanie odpadów na terenie 

Ośrodka; 
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2. Dbałość o środowisko naturalne w praktyce 

• Uczenie segregacji odpadów i racjonalnego korzystania 

z zasobów; 

• Wdrażanie nawyków oszczędzania wody, energii i 

materiałów; 

• Zachęcanie do dbania o czystość w przestrzeni Ośrodka 

i w najbliższym otoczeniu. 

3. Edukacja przyrodnicza i ekologiczna 

• Zapoznanie wychowanków z podstawowymi 

zjawiskami przyrodniczymi i ochroną przyrody; 

• Organizowanie zajęć terenowych, obserwacji przyrody 

i eksperymentów ekologicznych; 

• Rozwijanie wiedzy o wpływie człowieka na środowisko 

i możliwościach jego ochrony. 

4. Projekty i działania praktyczne 

• Wdrażanie wychowanków w działania praktyczne: 

sadzenie roślin, pielęgnacja ogródka, zbieranie 

surowców wtórnych; 

• Organizowanie akcji ekologicznych w Ośrodku i 

lokalnej społeczności; 

• Zachęcanie do inicjatyw ekologicznych i pracy 

zespołowej w tym zakresie. 

• Działalność klubu „Miłośników Przyrody”;  

• Opieka nad przydzielonymi działkami 

wokół Ośrodka; 

• Spacery relaksacyjne ścieżkami lasu.  

• Zajęcia terenowe i obserwacje 

przyrodnicze (pory roku, rośliny, 

zwierzęta); 

• Oglądanie i omawianie filmów oraz bajek o 

tematyce ekologicznej; 

• Udział w lokalnych akcjach i inicjatywach 

proekologicznych. 

 

WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI, OPIEKUNAMI PRAWNYMI I PLACÓWKAMI OPIEKUŃCZYMI. 

Zadania  Działania  Formy realizacji 

Działania stymulujące 

właściwy rozwój 

środowiska  

Diagnozowanie środowiska wychowawczego wychowanka  

i warunków życia ( ze szczególnym uwzględnieniem wychowanków 

nowo przyjętych do Ośrodka) 

• Kwestionariusz wywiadu; 

• Sprawozdania wychowawców 
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Wielospecjalistyczna ocena poziomu rozwoju wychowanków oraz 

planowanie działań wychowawczych i innych wspierających rozwój 

wychowanka. 

 

. 

• Tworzenie IPET’ów dla nowo przyjętych 

wychowanków lub ewaluowanie istniejących z 

dostosowaniem do potrzeb rozwojowych 

wychowanka oraz zmianami w systemie 

oświaty. 

Zapoznanie wychowanków i rodziców lub opiekunów  

z założeniami Programu Wychowawczego Ośrodka 

• Podczas zajęć z wychowawcą; 

• Na zebraniu z rodzicami. 

Podjęcie współpracy ze specjalistycznymi instytucjami  

w zakresie udzielania wsparcia i pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniom  w trudnych sytuacjach życiowych 

• Konsultacje ze specjalistami  

( poradnie,  GOPS, PCPR, Policja  i innymi  

w zależności od specyfiki problemu). 

Rozpoznanie sytuacji materialnej środowiska rodzinnego 

wychowanka – pomoc  w działaniach proceduralnych 

związanych z otrzymaniem pomocy finansowej w postaci: 

doraźna pomoc finansowa  

i materialna, GOPS.  

 

• Rozmowy indywidualne, 
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Zwiększenie 

zaangażowania rodziców 

w życie Ośrodka i 

włączenie  

do działań wspierających 

rozwój dziecka: 

 

• Doskonalenie lub kształtowanie kompetencji 

wychowawczych rodziców, w tym umiejętności 

rozmowy z dzieckiem na trudne tematy (wspierania 

rozwoju dziecka, zaburzeń zachowania, uzależnień, 

dojrzewania, seksualności, zaburzeń odżywiania); 

• Pomoc rodzicom w budowaniu zaufania, harmonijnym 

rozwoju i przezwyciężaniu trudności dzieci; 

• Budowanie przyjaznego klimatu w Ośrodku  

i atmosfery sprzyjającej dialogowi na linii wychowawcy-

rodzice; 

• Włączenie rodziców w rozwiązywanie konfliktów: 

uczeń- uczeń, uczeń-wychowawca oraz ścisła 

współpraca z rodzicami wychowanków wymagających 

zwiększonego wsparcia w zakresie indywidualnych 

trudności – osobistych  

lub edukacyjnych ( udział  w spotkaniach  

z psychologiem, wychowawcą); 

• Współuczestniczenie w życiu Ośrodka, udział rodziców 

w ważnych wydarzeniach ośrodkowych, imprezach, 

uroczystościach, wycieczkach. 

 

• Organizowanie zajęć otwartych  

dla rodziców; 

• Prelekcje podnoszące kompetencje 

wychowawcze rodziców; 

• Upowszechnianie informacji  

o możliwościach otrzymania wsparcia  

i pomocy w sytuacjach trudnych; 

• Rozmowy indywidualne  

z wychowawcami i psychologiem  

oraz innymi specjalistami; 

• Zapoznanie rodziców z Indywidualnym 

Programem dla dziecka; 

• Ścisła współpraca i dzielenie się 

doświadczeniami i spostrzeżeniami  

w sytuacji trudności wychowawczych; 

• Diagnozowanie potrzeb i oczekiwań wobec 

systemu wychowawczo- profilaktycznego 

(ankiety ewaluacyjne). 
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7. SKUTECZNOŚC PROGRAMU 

Program Wychowawczo - Profilaktyczny będzie skuteczny, jeśli każdego roku będzie poddany ocenie:  

1) Na ile został zrealizowany w jego wymiarze ogólnym lub w tej części, w której został przyjęty na Radzie Pedagogicznej po opracowaniu 

Rocznego Planu Pracy na początku roku szkolnego; 

2) W jakim stopniu jest aktualny w zmieniającej się rzeczywistości. 

Program o tyle będzie skuteczny o ile jego twórcy i realizatorzy będą żyli zawartymi w nim wartościami.  

 

8. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO – PROFILAKTYCZNEGO: 

Monitorowanie realizowanych zadań odbywa się na bieżąco. Ewaluacji dokonuje się po zakończeniu każdego roku szkolnego. 

Sformułowane wnioski służą do dokonywania zmian i modyfikacji w Programie. Ewaluacja uwzględnia opinie i wnioski wszystkich grup 

uczestniczących w realizacji Programu. 

Narzędzia monitorowania i ewaluacji: 

1) obserwacja zachowań wychowanków; 

2) analiza dokumentacji wychowanków; 

3) ankieta dla wychowawców SOW i pracowników niepedagogicznych; 

4) ankieta dla rodziców 

5) analiza sposobu realizacji zadań Ośrodka. 
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OCZEKIWANE EFEKTY  NA POSZCZEGÓLNYCH ETAPACH EDUKACYJNYCH  

Z UWZGLEDNIENIEM INDYWIDUALNYCH MOŻLIWOŚCI WYCHOWANKÓW 

 

Tabela nr 1. ZDROWIE – edukacja i profilaktyka zdrowotna 

 

Etap edukacyjny wychowanka Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowanie przedszkolne i edukacja 

wczesnoszkolna. 

 

• Uczy się dbałości o zdrowie; 

• Różnicowania pojęć: „człowiek zdrowy”, „człowiek chory”; 

• Uczy się przestrzegania zasad higieny, mycia rąk, mycia owoców i warzyw, korzystania z 

czystych naczyń itd.; 

• Uczy się dobierania produktów spożywczych do poszczególnych posiłków; 

• Poznaje i przestrzega zasad zdrowego trybu życia; 

• Uczy się dbałości o odpowiednią pozycję podczas pracy oraz dobre oświetlenie; 

rozumienie znaczenia snu oraz odpoczynku; 

• Rozumie konieczność przeprowadzania badań profilaktycznych -  wizyta u lekarza 

pierwszego kontaktu, stomatologa itp.  

II etap edukacyjny. • Dba o higienę oraz estetykę własną i otoczenia; 

• Ma świadomość znaczenia odpowiedniej diety dla utrzymania zdrowia człowieka; 

• Posługuje się numerami telefonów alarmowych, formułuje komunikat wezwanie o pomoc: 

policji, pogotowia ratunkowego, straży pożarnej; posługuje się danymi osobowymi w 

kontakcie ze służbami mundurowymi i medycznymi,  

w sytuacji zagrożenia zdrowia i życia; reaguje stosownym zachowaniem  

w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa, zdrowia jego lub innej osoby; 

• Wymienia wartości odżywcze produktów żywnościowych,  

• Ma świadomość znaczenia odpowiedniej diety dla utrzymania zdrowia, 

• Ogranicza spożywanie posiłków o niskich wartościach odżywczych  

i niezdrowych, zachowuje umiar w spożywaniu produktów słodzonych, zna konsekwencje 

zjadania ich w nadmiarze; 

• Przygotowuje posiłki służące utrzymaniu zdrowia; 
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• Ubiera się odpowiednio do stanu pogody,  

• Ma świadomość, iż nieodpowiedzialne korzystanie z technologii ma wpływ  

na utratę zdrowia człowieka; 

• Opisuje, jakie znaczenie ma aktywność fizyczna dla zdrowia; 

• Opisuje piramidę żywienia i aktywności fizycznej; 

• Opisuje zasady zdrowego odżywiania; 

• Przestrzega zasad higieny osobistej i czystości odzieży; 

• Przyjmuje prawidłową postawę ciała w różnych sytuacjach; 

• Omawia sposoby postępowania w sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia; 

• Wymienia czynniki, które wpływają pozytywnie i negatywnie na zdrowie  

i samopoczucie oraz wskazuje te, na które może mieć wpływ; omawia sposoby 

redukowania nadmiernego stresu i radzenia sobie z nim w sposób konstruktywny; 

• Wymienia przyczyny i skutki otyłości oraz nieuzasadnionego odchudzania się  

i używania sterydów w celu zwiększenia masy mięśni; wyjaśnia wymogi higieny wynikające 

ze zmian zachodzących w organizmie w okresie dojrzewania; 

• Wyjaśnia zależności między zdrowiem fizycznym, psychicznym; 

• emocjonalnym a społecznym; 

• Wyjaśnia wpływ stresu na zdrowie; 

• Wymienia zachowania, które sprzyjają zdrowiu (prozdrowotne), zagrażają zdrowiu oraz 

wskazuje te, które szczególnie często występują wśród nastolatków; odróżnia czynniki 

środowiskowe i społeczne (korzystne  

i szkodliwe), na które człowiek może mieć wpływ od takich, na które nie może mieć 

wpływu; 

• Omawia krótkoterminowe i długoterminowe konsekwencje zachowań sprzyjających 

(prozdrowotnych) i zagrażających zdrowiu; ─ dobiera i demonstruje umiejętności 

komunikacji interpersonalnej istotne dla zdrowia i bezpieczeństwa (odmowa, 

zachowania asertywne, negocjowanie). 

Szkoła Przysposabiająca do Pracy. • Rozumie własną niepełnosprawność i ograniczenia z niej wynikające; 

• Doskonali umiejętność wyboru odzieży i ubierania się adekwatnego do sytuacji, pogody; 
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• Akceptuje zmiany i ma szacunek dla własnego ciała; 

• Doskonali umiejętności rozpoznawania i wyrażania uczuć; 

• Doskonali umiejętności oceny własnych kompetencji; 

• Doskonali umiejętności dbania o zdrowy styl życia; 

• Rozumie konieczność wykonywania badań profilaktycznych (badania okresowe, 

wizyty u stomatologa, urologa, ginekologa); 

• Uczy się radzić sobie z problemem chorób i śmierci bliskich osób, przeżywać żałobę; 

• Uczy się radzić sobie ze stresem; 

• Uczy się być asertywnym. 

 

Tabela nr 2. RELACJE SPOŁECZNE I EMOCJE – rozwój, emocjonalny, kształtowanie postaw społecznych i komunikacja interpersonalna. 

 

Etap edukacyjny Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowankowie na etapie edukacji 

przedszkolnej i wczesnoszkolnej. 

 

• Uczy się nawiązywać relacje z wychowawcami, rówieśnikami i innymi wychowankami 

posługując się komunikacją werbalną i alternatywnymi formami komunikacji; 

• Uczy się zgodnej współpracy podczas zabaw i zajęć; 

• Uczy się inicjować rozmowę, zadawać pytania, słuchać wychowawców i innych 

wychowanków; 

• Uczy się nazywania swoich uczuć i potrzeb; 

• Aktywnie na miarę możliwości uczestniczy w życiu swojej rodziny, grupy wychowawczej i 

społeczności ośrodkowej. 

Wychowankowie z II etapu edukacyjnego. • Potrafi nawiązywać i podtrzymywać relacje z rówieśnikami i innymi wychowankami oraz 

osobami dorosłymi; 

• Potrafi zgodnie współpracować z innymi, z zachowaniem obowiązujących norm i reguł 

kultury osobistej; 

• Nawiązuje i utrzymuję więzy przyjaźni i bliskie kontakty; 

• Jest empatyczny, potrafi słuchać, zdawać pytania, inicjować rozmowę, odmawiać, 

podejmować dyskusję, wyrażać sądy i opinie; 
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• Przełamuje lęk i  nieśmiałość w kontaktach z innymi; 

• Stara się być delikatny i wrażliwy w relacjach z innymi; 

• Troszczy się o innych wychowanków, zwłaszcza słabszych, chorych i nowych; 

• Rozpoznaje i nazywa swoje uczucia 

• Potrafi radzić sobie z trudnymi uczuciami tj. Złość, zazdrość, lęk, smutek itp. 

• Jest chętny do nauki pracy, obowiązkowy, odpowiedzialny za powierzone zadania 

• Zachowuje pozytywna postawę wobec różnych poglądów, innych osób 

niepełnosprawnych, różnych kultur itp. 

• Aktywnie uczestniczy w życiu swojej grupy, społeczności ośrodkowej i własnej rodziny; 

• Szanuje starszych, rodziców, wychowawców; 

• Potrafi ocenić swoje zachowanie, postawy, postępowanie; 

• Podejmuje wysiłek zmiany zachowań niewłaściwych. 

Wychowankowie uczęszczający do  Szkoły 

Przysposabiającej do Pracy. 

• Doskonali umiejętność nawiązywania relacji z innymi ludźmi; 

• Uczy się nawiązywania właściwych relacji z płcią przeciwną: koleżeństwo, przyjaźń, 

zakochanie, związek; 

• Rozumie sytuację małżeństwa, w którym występuje niepełnosprawność; 

• Poznaje zasady sprawowania opieki nad dzieckiem, co oznacza odpowiedzialne rodzicielstwo 

• Doskonali umiejętność aktywnego udziału w życiu rodziny; 

• Rozumie konieczność budowani wokół siebie kręgu wsparcia – grupy przyjaznych osób 

(sąsiedzi, przyjaciele, dalsza rodzina); 

• Doskonali umiejętność współpracy z innymi osobami; 

• Rozumie sytuacje utrzymania bliskości lub dystansu w relacjach z innymi; 

• Doskonali umiejętność pomagania sobie i innym; 

• Uczy się wykonywania pracy charytatywnej/wolontariackiej; 

• Uczy się prowadzenia życia towarzyskiego. 
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Tabela nr 3. KULTURA I WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE -  edukacja kulturalna i uczestnictwo w kulturze, tradycje i wartości patriotyczne. 

Etap edukacyjny Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowanie przedszkolne i edukacja 

wczesnoszkolna 

 

• bierze udział w świętach i tradycjach rodzinnych; 

• przestrzega kultury życia codziennego; 

• uczy się korzystania z ośrodków i instytucji kultury; 

• uczy się właściwego zachowania w różnych miejscach i sytuacjach (teatr, kino, muzeum, 

wystawy, koncerty itp.); 

• uczy się udziału w różnych formach twórczości (formy parateatralne, muzykowanie, 

zajęcia plastyczne, imprezy itp.); 

• rozumie przynależność do kraju, regionu, narodu; 

• poznaje region, tradycje, obyczaje; 

• bierze udział w lokalnych świętach i uroczystościach; 

• uczy się oceniać  swoje postępowanie i innych osób, odnosząc się do poznanych 

wartości, takich jak: miłość, dobroć, obowiązkowość, odpowiedzialność, pomoc, 

przepraszanie, prawda, wdzięczność oraz inne respektowane przez środowisko 

ośrodkowe; 

• szanuje zwyczaje i tradycje różnych grup społecznych i narodów, przedstawia  

i porównuje zwyczaje ludzi, np. dotyczące świąt w różnych regionach Polski,  

a także w różnych krajach; 

• określa, co jest dobre, a co jest złe, w otaczającym go świecie i w świecie poznawanych 

tekstów oraz podaje krótkie uzasadnienie swojego zdania; 

• odkrywa, że wspólnota osób, której jest członkiem, ustanawia swoje zasady (normy) 

i oczekuje ich respektowania. 

II etap edukacyjny. • ocenia swoje postępowanie i innych osób, odnosząc się do poznanych wartości, takich 

jak: miłość, prawda, godność, honor, sprawiedliwość, obowiązkowość, 

odpowiedzialność, przyjaźń, życzliwość, umiar, powściągliwość, pomoc, 

zadośćuczynienie, przepraszanie, uznanie, uczciwość, wdzięczność oraz inne 

respektowane przez środowisko szkolne; 

• określa, co jest dobre, a co jest złe, w otaczającym go świecie i w świecie poznawanych 

tekstów oraz podaje uzasadnienie swojego zdania; 
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• odróżnia szczęście od doraźnie odczuwanej przyjemności i poznaje,  

że dobro jest źródłem szczęścia własnego oraz innych osób;  

• odkrywa, że wspólnota osób, której jest członkiem, ustanawia swoje zasady (normy) 

i oczekuje ich respektowania; 

• kształtuje umiejętność uczestniczenia w kulturze polskiej i europejskiej, szczególnie 

w jej wymiarze symbolicznym i aksjologicznym; 

• rozwija zdolności dostrzegania wartości: prawdy, dobra, piękna, szacunku dla człowieka i 

kierowania się tymi wartościami; 

• kształci postawy szacunku dla przeszłości i tradycji literackiej jako podstawy 

tożsamości narodowej; 

• rozwija zainteresowania kulturą w środowisku lokalnym i potrzeby uczestnictwa 

w wydarzeniach kulturalnych; 

• rozwija umiejętność samodzielnego lub kierowanego docierania do informacji, 

dokonywania ich selekcji, syntezy oraz wartościowania; 

• kształci nawyki systematycznego uczenia się oraz porządkowania zdobytej 

wiedzy i jej pogłębiania; 

• jest zachęcany do rozwijania swoich uzdolnień przez udział w różnych kołach 

zainteresowań;  

• zna i wymienia instytucje upowszechniające kulturę w różnych jej wymiarach we 

własnym regionie i kraju. 

• zna dziedzictwo kulturowe najbliższego otoczenia, wymienia zabytki i dzieła 

architektury (historycznej i współczesnej); 

• uczestniczy czynnie lub jako widz w tworzeniu przedstawień dla szerszej widowni – 

Jasełka, Misterium Męki Pańskiej 

• uczestniczy realnie lub wirtualnie w różnorodnych wydarzeniach 

muzycznych; 

• rozwija swoje zdolności plastyczne i techniczne poprzez tworzenie różnych prac 

twórczych i odtwórczych z wykorzystaniem różnorodnych technik w tym technologii 

informacyjnej. 

• uzasadnia, że konflikt w grupie może wynikać z różnych przyczyn (sprzeczne interesy, 

inne cele); 
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• przedstawia sposoby rozwiązywania konfliktów oraz analizuje ich zalety i wady; 

• podaje cnoty obywatelskie (odpowiedzialność, troska o dobro wspólne, aktywność, 

przedsiębiorczość, solidarność, roztropność, tolerancja, odwaga cywilna); 

• planuje dalszą edukację, uwzględniając własne zainteresowania, zdolności i umiejętności 

oraz rady innych osób i sytuację na rynku pracy; 

• jest odpowiedzialny za własny rozwój i samowychowanie 

Szkoła Przysposabiająca do Pracy. • odkrywa siebie jako osobę dorosłą; 

• kształtuje świadomość własnej tożsamości; 

• uczy się elementów kultury osobistej – wygląd zewnętrzny, higiena osobista, odpowiednie 

zachowanie się w różnych sytuacjach; 

• rozumie rolę ucznia jako osoby dorosłej w szkole przysposabiającej do pracy; 

• rozumie swoją rolę w Ośrodku, jako osoby dorosłej mającej młodszym dawać przykład do 

naśladowania, respektującej zasady ośrodkowe, pomagającej słabszym oraz młodszym, 

zwłaszcza nowym wychowankom; 

• rozwija swoje zainteresowania; 

• uczy się odróżniania marzeń realnych od nierealnych; 

• dalej poznaje własny region, kulturę, tradycje regionalne, organizacje i instytucje 

działające na danym terenie; 

• rozumie ważne wydarzenia w rodzinie, miejscu zamieszkania, kraju, uczestniczy w tych 

wydarzeniach; 

• uczy się utożsamiania z własnym krajem; 

• uczy się określania planów na przyszłość; 

• doskonali umiejętności organizowania sobie czasu wolnego; 

• doskonali umiejętność poprawnego zachowania się w miejscach publicznych; 

• doskonali umiejętność dokonywania wyborów w różnych sytuacjach życiowych; 
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Tabela nr 4.  – BEZPIECZEŃSTWO – bezpieczeństwo fizyczne, emocjonalne i cyfrowe,  profilaktyka zachowań ryzykownych 

(problemowych) 

Etap edukacyjny Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowanie przedszkolne i edukacja 

wczesnoszkolna  

 

• Wyjaśnia, iż wszyscy ludzie posiadają prawa i obowiązki; 

• Wymienia własne prawa i obowiązki, przestrzega ich i stosuje je w codziennym życiu; 

• Rozróżnia podstawowe znaki drogowe, stosuje przepisy bezpieczeństwa  

w ruchu drogowym i miejscach publicznych; 

• Przestrzega zasad zachowania się w środkach publicznego transportu 

zbiorowego; 

• Stosuje się do zasad bezpieczeństwa w ośrodku, odnajduje drogę ewakuacyjną, 

rozpoznaje znaki i symbole informujące; 

• Stosuje zasady bezpiecznej zabawy w różnych warunkach i porach roku; 

• Ma świadomość istnienia zagrożeń ze środowiska naturalnego, np. Nagła zmiana 

pogody, huragan, ulewne deszcze, burza, susza oraz ich następstwa: powódź, pożar, 

piorun; określa odpowiednie sposoby zachowania się człowieka w takich sytuacjach; 

• W różnych rodzajach niebezpieczeństw oraz zachowuje się zgodnie z informacją w nich 

zawartą; stosuje zasady bezpiecznej zabawy w różnych warunkach i porach roku; 

• Stosuje zasady bezpieczeństwa podczas korzystania z urządzeń tj. Odkurzacz, tv, 

komputer; 

• Rozróżnia pożądane i niepożądane zachowania innych osób. 

Wychowankowie z II etapu edukacyjnego. • Omawia zasady bezpiecznego zachowania się nad wodą i w górach w różnych porach roku; 

• Uczy się dostrzegania czynników i sytuacji zagrażających zdrowiu i życiu (w tym także 

zagrożeń ze strony innych osób, używania alkoholu, środków odurzających); 

• Rozpoznaje zachowania związane z przemocą fizyczną i psychiczną, w tym werbalną, 

wobec siebie i innych;  

• Wymienia osoby i instytucje, które należy powiadomić w takich sytuacjach; 

• Przedstawia korzyści i zagrożenia wynikające z korzystania z zasobów internetu; 

rozpoznaje przemoc w cyberprzestrzeni i wyjaśnia, jak należy na nią reagować; 

• Przedstawia uprawnienia policjantów i funkcjonariuszy innych służb porządkowych oraz 

swoje prawa w kontakcie z tymi służbami; 
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• Wymienia zagrożenia związane z powszechnym dostępem do technologii oraz do 

informacji i opisuje metody wystrzegania się ich; stosuje profilaktykę antywirusową i 

potrafi zabezpieczyć przed zagrożeniem komputer wraz z zawartymi w nim informacjami; 

• Ocenia krytycznie informacje i ich źródła, w szczególności w sieci, pod względem 

rzetelności i wiarygodności; 

• Przewiduje zagrożenia płynące z niewłaściwego użytkowania sprzętu technicznego; 

• Analizuje sytuacje zagrażające zdrowiu i życiu podczas pracy z narzędziami i 

urządzeniami;  

• Wymienia przykłady nadzwyczajnych zagrożeń (pochodzenia naturalnego i wywołane 

przez człowieka); 

• Świadomie i odpowiedzialnie korzysta ze środków społecznego przekazu, w tym z 

internetu, dokonując wyboru określonych treści i limitując czas im poświęcany. 

Szkoła Przysposabiająca do Pracy. • Doskonali umiejętność radzenia sobie w sytuacjach trudnych i niebezpiecznych; 

• Uczy się odróżniania fikcji od rzeczywistości – świat kina, teatru, literatury, gier 

komputerowych; 

• Poznaje prawa, w tym uprawnienia osób z niepełnosprawnościami do korzystania z 

systemu wsparcia społecznego; 

• Poznaje obowiązki wobec prawa; 

• Doskonali umiejętność radzenia sobie w sytuacjach groźnych i trudnych; 

• Poznaje zasady bezpieczeństwa w kontaktach z innymi ludźmi, nawiązywanych za pomocą 

internetu i innych nowych technologii; 

• Uczy się orientacji w przestrzeni bliższego i dalszego środowiska; 

• Rozwija i doskonali umiejętność korzystania z transportu publicznego. 

 

Tabela nr 5.  –  WYCHOWANIE MORALNE I RELIGIJNE, WYCHOWANIE DO ŻYCIA WARTOŚCIAMI - w duchu zmartwychwstańskim, 

kształtowanie postaw etycznych, wychowanie 

Etap edukacyjny Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowanie przedszkolne i edukacja 

wczesnoszkolna   

• Uczestniczy w liturgii mszy św. I nabożeństwach maryjnych w kaplicy sióstr; 

• Uczy się pacierza i innych modlitw praktykowanych w ośrodku; 
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 • Uczy się zachowywania właściwej postawy podczas modlitwy; 

• Jest przygotowywany do czynnego życia sakramentalnego i chrześcijańskiego 

• Nabywa umiejętność odróżniania dobra od zła; 

• Uczy się empatii, szacunku do innych i wrażliwości oraz troski o drugiego człowieka; 

• Uczy się przyjmowania i okazywania innym dobroci, miłości; 

• Kształtuje postawę wrażliwości na potrzeby i uczucia innych; 

• Uczy się postawy prawdomówności, uczciwości, obowiązkowości, samodzielności, 

sumienności;  

• Poznaje swoje słabe i mocne strony; 

• Uczy się gospodarowania czasem wolnym oraz organizacji pracy; 

• Rozwija wyobraźnię i zdolności twórcze. 

II etap edukacyjny. • Troszczy się samodzielnie i z pomocą wychowawców o pogłębieni swojego życia 

religijnego; 

• Nawiązuje i pogłębia swoją wieź z Bogiem i Jego Matką Maryją; 

• Poznaje życie różnych świętych; 

• Czynnie uczestniczy w Liturgii i życiu sakramentalnym; 

• Nabywa umiejętność odróżniania dobra od zła w duchu Ewangelii; 

• Odnajduje swoje miejsce we wspólnocie Kościoła; 

• Uczy się przyjmować miłość Boga, otwierać na nią serce oraz dzielić się nią  

z innymi; 

• Uczy się troski o innych, szacunku dla godności każdego człowieka, niesienia pomocy 

potrzebującym; 

• Nabywa umiejętność oceny swojego postępowania i pracy nad sobą na miarę możliwości; 

• Uczy się realnego życia w grupie, rodzinie, społeczeństwie; 

• stara się okazywać innym dobroć, miłość; 

• jest wrażliwy na potrzeby i uczucia innych; 

• troszczy się o postawę prawdomówności, uczciwości, obowiązkowości, samodzielności, 

sumienności;  

• potrafi nazwać własne mocne i słabe strony; 

• wypowiada własne sądy i opinie; 
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• ma poczucie własnej godności oraz szanuje prawo innych ludzi do godności  

i wolności;  

• troszczy się o samowychowanie, potrafi samodzielnie na miarę możliwości ocenić własne 

postępowanie i wybory; 

• potrafi samodzielnie zagospodarować sobie czas wolny oraz przygotować warsztat do 

podejmowanej pracy i właściwe ją zorganizować; 

• angażuje się czynnie w służbie innym; 

• rozumie pojęcie :dobo wspólne”, szanuje jego wartość; 

• potrafi odkryć i samodzielnie lub z pomocą kształtować swoje zdolności twórcze i 

wyobraźnię. 

Szkoła Przysposabiająca do Pracy. • Podejmuje na miarę możliwości samodzielny wysiłek troski o pogłębianie swojego życia 

religijnego, więzi z Bogiem i Maryją; 

• Czynnie uczestniczy w Liturgii, nabożeństwach i uroczystościach kościelnych  

i państwowych; 

• Potrafi powiedzieć kilka słów na temat różnych świętych, zna swoich Patronów, Patronkę 

Ośrodka; 

• Potrafi odróżnić dobro od zła kierując się kryteriami ewangelicznymi; 

• Czuje się członkiem społeczności kościoła; 

• Przyjmuje miłość Boga i dzieli się nią z innymi; 

• Troszczy się o innych, ma szacunek dla godności każdego człowieka, potrafi nieść czynnie 

pomoc potrzebującym. 

• Potrafi okazywać innym dobroć, miłość, jest wrażliwy na potrzeby i uczucia innych;  

• Zachowuje w codzienności postawę prawdomówności, uczciwości, obowiązkowości, 

samodzielności, sumienności;  

• Zna własne mocne i słabe strony; 

• Wypowiada własne sądy i opinie; 

• Ma poczucie własnej godności oraz szanuje prawo innych ludzi do godności  

i wolności;  

• Troszczy się o samowychowanie, potrafi samodzielnie na miarę możliwości ocenić własne 

postępowanie i wybory; 
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• Potrafi samodzielnie zagospodarować sobie czas wolny oraz przygotować warsztat do 

podejmowanej pracy i właściwe ją zorganizować; 

• Angażuje się czynnie w służbie innym; 

• Rozumie pojęcie: „dobro wspólne”, szanuje jego wartość; 

• Wykorzystuje swoje zdolności twórcze i wyobraźnie w podejmowanych zadaniach. 

 

Tabela nr 6.  –  ROZWÓJ OSOBISTY I SAMODZIELNOŚĆ - wspieranie rozwoju osobistego, kształtowanie odpowiedzialności i 

samodzielności 

 

Etap edukacyjny Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowanie przedszkolne i edukacja 

wczesnoszkolna 

 

• Ma swoje ulubione zajęcia/zabawy i potrafi je nazwać; 

• Sam pamięta aby sprzątać po sobie zabawki, narzędzia pracy,  

• Kończy rozpoczęte zajęcia; 

• Potrafi sam wybrać sobie zajęcia w tzw. Czasie wolnym; 

• Potrafi poprosić o pomoc; 

• Podejmuje inicjatywę w zabawach i podczas zajęć; 

• Potrafi ocenić swoje zachowanie i przeprosić, jeśli jest niewłaściwe. 
II etap edukacyjny. • Potrafi nazwać swoje wady i zalety, co potrafi a z czymwspieranie wychowanków 

w poznawaniu własnych mocnych stron, możliwości i ograniczeń. 

• Samodzielnie przygotowuje swoje miejsce pracy; 

• Wykonuje prace do końca; 

• Porządkuje po sobie miejsce pracy; 

• Potrafi sam wybrać dla siebie zajęcie w tzw czasie wolnym; 

• Wykonuje powierzone prace i dyżury; 

• Potrafi radzić sobie z trudnymi emocjami; 

• Podejmuje inicjatywę w zabawach i podczas zajęć; 

• Potrafi poprosić o pomoc; 

• Potrafi się odpowiednio zachować podczas wyjść i wycieczek. 
Szkoła Przysposabiająca do Pracy. • Potrafi nazwać swoje słabe i mocne strony (zalety i wady) 
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• Potrafi samodzielnie podjąć decyzje związane z wydarzeniami dnia codziennego; 

• Radzi sobie w codziennych czynnościach samoobsługowych; 

• Doprowadza prace do końca; 

• Potrafi sam zagospodarować sobie czas; 

• Radzi sobie z emocjami trudnymi; 

• Podejmuje inicjatywę i aktywnie uczestniczy w życiu grupy; 

• Potrafi poprosić o pomoc; 

• Potrafi ocenić zachowanie swoje i innych adekwatnie do sytuacji; 

• Radzi sobie w czynnościach samoobsługowych; 

• Podejmuje zajęcia gospodarczo-porządkowe. 
 

Tabela nr 7.  –  ROZWÓJ INTELEKTUALNY – wspieranie ciekawości poznawczej, kreatywności i myślenia krytycznego, rozwój 

umiejętności poznawczych i edukacyjnych. 

 

Etap edukacyjny Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowanie przedszkolne i edukacja 

wczesnoszkolna 

 

• Jest ciekawy świata; 

• Chętnie uczestniczy w zajęciach; 

• Zadaje pytania; 

• Aktywnie stara się rozwiązywać sytuacje problemowe; 

• Wyraża własną ekspresje twórczą podczas zajęć plastycznych; 

• Wyraża własną aktywność twórczą podczas zajęć dramowych; 

• Koncentruje się dłuższy czas na zajęciach; 

• Potrafi zorganizować sobie swój warsztat pracy. 

II etap edukacyjny. • Jest ciekawy świata; 

• Chętnie bierze udział w zajęciach edukacyjnych; 

• Zadaje pytania dotyczące sytuacji i zdarzeń oraz związanych z tematem zajęć; 

• Sam próbuje znaleźć odpowiedź na pojawiające się trudności i pytania; 

• Chętnie uczestniczy w zajęciach wymagających kreatywności; 

• Wyraża siebie poprzez ekspresje plastyczną; 
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• Wyraża emocje poprzez różnorakie formy ekspresji twórczej (plastyczne, 

muzyczne, literackie); 

• Potrafi się skoncentrować na pracach wymagających aktywności intelektualnej; 

• Potrafi korzystać z internetu dla zdobywania wiedzy; 

• Systematycznie rozwija swoje umiejętności i poszerza wiedzę. 

Szkoła Przysposabiająca do Pracy. • Jest ciekawy świata; 

• Chętnie bierze udział w zajęciach edukacyjnych; 

• Zadaje pytania dotyczące sytuacji i zdarzeń oraz związanych z tematem zajęć; 

• Sam próbuje znaleźć odpowiedź na pojawiające się trudności i pytania; 

• Chętnie uczestniczy w zajęciach wymagających kreatywności; 

• Wyraża siebie poprzez ekspresje plastyczną; 

• Wyraża emocje poprzez różnorakie formy ekspresji twórczej (plastyczne, 

muzyczne, literackie); 

• Potrafi się skoncentrować na pracach wymagających aktywności intelektualnej; 

• Potrafi korzystać z internetu dla zdobywania wiedzy; 

• Wykorzystuje zdobytą wiedzę w praktyce; 

• Systematycznie rozwija swoje umiejętności i poszerza wiedzę. 

 

Tabela nr 8.  –  ŚWIADOMOŚĆ EKOLOGICZNA - kształtowanie postaw proekologicznych, dbałość o środowisko i przyrodę 

 

Etap edukacyjny Wymagania szczegółowe. wychowanek: 

Wychowanie przedszkolne i edukacja 

wczesnoszkolna 

 

• Nie niszczy przyrody; 

• Stara się segregować odpady, z pomocą opiekunów; 

• Stara się o czystość i estetykę wokół siebie; 

• Zna i nazywa podstawowe zjawiska przyrody; 

• Bierze udział w drobnych pracach w ogrodzie; 

• Bierze udział w akcjach ośrodkowych związanych z ekologią. 
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II etap edukacyjny. • Dba o przyrodę i środowisko naturalne; 

• Nie wyrzuca śmieci podczas spacerów i na placu wokół ośrodka; 

• Segreguje odpady; 

• Dba o czystość na terenie ośrodka; 

• Rozpoznaje i nazywa różne zjawiska przyrodnicze; 

• Poszerza wiedze na temat przyrody poprzez filmy edukacyjne, spotkania 

tematyczne w grupach, apele itp.; 

• Bierz udział w pielęgnacji ogródka; 

• Bierze aktywny udział w organizowanych na terenie ośrodka akcjach związanych z 

ekologią. 

Szkoła Przysposabiająca do Pracy. • Dba o przyrodę i środowisko naturalne; 

• Nie wyrzuca śmieci podczas spacerów i na placu wokół ośrodka; 

• Segreguje odpady; 

• Dba o czystość na terenie ośrodka; 

• Rozpoznaje i nazywa różne zjawiska przyrodnicze; 

• Poszerza wiedze na temat przyrody poprzez filmy edukacyjne, spotkania 

tematyczne w grupach, apele itp.; 

• Bierz udział w pielęgnacji ogródka; 

• Bierze udział w terenowych zajęciach i obserwachach przyrodniczych; 

• Ma nawyk oszczędzania światła i wody (gaszenie światła w pomieszczeniach nie 

używanych, zakręcanie wody itp.) 

• Bierze aktywny udział w organizowanych na terenie ośrodka akcjach związanych z 

ekologią. 

 

Dyrektor:                                                                                                                            Przewodniczący Rady Rodziców: 

 


